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ACTIVIDADES
MAIS RELEVANTES

INTRODUCAO

O ano de 2015 seria 0 ano em que as Grandes Opgdes do Plano e o respetivo Orcamento se
regeriam, em pleno, pelo novo Regime Financeiro das Autarquias Locais, consagrado na Lei
n.e 73/2013 de 03/09, o qua! define um conjunto de regras cujo cumprimento se afigura

extraordinariamente dificil.

Porém, mais uma vez, temos uma norma legal cuja aplicabilidade fica em causa em virtude

da inoperéncia na criagdo dos competentes mecanismos de adaptacao a realidade, no caso,

das Autarquias Locais.

Independentemente do precedentemente exposto, o Executivo Municipal considera que, a
imagem do que sucedeu no ano transato, a defini¢do das Grandes Opgdes do Plano e do
Orcamento para 2015 se deve pautar pela racionalidade e rigor, sem prejudicar as fungoes

sociais de uma Autarquia Local.

Tal viséo, reflete-se no Plano e no Orgamento para 2015 que, apesar de condicionado pelas
medidas governamentais de combate ao défice, prevé uma manutencdo do investimento,

dedicando uma parte considerdvel do seu valor total a despesas dessa natureza.

Com efeito, o Executivo Municipal entende que a autonomia do Poder Local em Portugal
serve precisamente para servir os superiores interesses dos municipes e, portanto, o
Municipio de Melgago deve assumir a defesa contra politicas baseadas, apenas e 58, em
meras regras aritméticas e de aplicagao generalizada, mostrando a sua visdo politica através

das respetivas Grandes Opgdes do Plano e do Orgamento para 2015.

Portugal, ndo pode continuar a apoiar politicas de abandonc do interior do pafs,
designadamente das zonas mais periféricas e rurais do territério nacional, Continuando a
executar politicas macrocéfalas, centralizando a vida nacional a partir dos e nos grandes

centros urbanos, caminhamos, no sentido geografico, para o afundamentoi
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E, momentos de crise econdmico-social como o que vivemos podem ser também
momentos de mudanca, como, alids, a prépria histéria nos revela. £ preciso ter coragemeem
vez de oprimir econdmica e socialmente as Autarquias Locais, o Povo, o Pais, tomar
verdadeiras medidas em prol do pafs como por exemplo: deslocar servicos da Administracio
Publica para o interior: promover a divulgacdo da qualidade de vida nos Municipios rurais e
de baixa densidade Populacional; criar condicaes para alavancar a rentabilizacio de
eventuais investimentos pUblicos ‘embargados”; promover apoios, eventualmente atraves
dos Fundos Comunitérios, com condi¢bes especiais (taxas de financiamento especificas) para
s Municipios rurais e/ou de baixa densidade populacional reduzirem os seus consumos
energéticos com recurso a novas tecnologias; criacdo de comissao responsavel pela anglise
das divergéncias ao nivel do acesso a servicos basicos pelos cidadaos de Municipios rurais
e/ou de baixa densidade populacionat em coOmMparagao com o resto do territdrio nacional;

entre muitas outras.

A este respeito, o que se. poders afirmar, de modo perentdrio, é que o Municipio de Melgaco
nao aceita a chacina velada das Zonas rurais e de baixa densidade populacional, pois os
portugueses tém a liberdade de escolher 0 local do pais onde querem viver e cabe ao

Governo criar condiges para o efeito.

Posto isto, o Executivo Municipal continuara a apostar em 2015 num conjunto de iniciativas
assentes numa estratégla de desenvolvimento sustentavef do concelho e de melhoria da
qualidade de vida, de modo a Promover a criagdo de novas oportunidades para as pessoas e

para os agentes econdmicos,

Melgaco tem futuro! Temos um conjunto de condi¢es infraestruturais e de equipamentos
invejaveis que nos permitem, hoje, sonhar mais alto. O trabalho que temos de desenvolver
Passa precisamente por tentar retirar o maximo partido das condicdes instaladas para

alavancar a dinamizagdo econémica e social de Melgaco.

Mais, conscientes de que o futuro passa, necessariamente, pelas geracdes vindouras, o

Executivo Municipal j& o tem feito e pretende continuar a promover iniciativas e medidas

com vista a apoiar os jovens de Melgaco.

A seguir, destacamos as principais atividades e projetos constantes das Opc¢des do Plano

para 2015.
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PLANEAMENTO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

No que se refere ao planeamento do territério, serdo iniciados no préximo ano os trabalhos
de elaboracao, alteracdo e revisdo dos Instrumentos de Gestdo Territorial obrigatérios na
sequéncia da publicagdo da Lei n.° 31/2014, de 30/05, que imputou aos Municipios a
obrigagao de verter para os seus Instrumentos de Gestdo Territorial as normas dos Planos

Especiais de Ordenamento do Territério, no nosso case, o do PNPG.

No caso de Melgaco, o Plano Diretor Municipal foi publicado desde Setembro de 2013 e

temos vindo a constatar que tem havido uma maior pressao para realizar atos e atividades,

incluindo de construgao, em Solo Rural.

Assim, torna-se pertinente desenvolver um projeto especifico para o uso e transformacéao do
Solo Rural através da valorizagdo econémica dos recursos especificos. Este projeto ird definir
0s termos de atuagdo em matéria de Defesa da Floresta Contra Incéndios, opgbes de
ordenamento e gestao dos terrenos rurais, ndo agricolas, e condicbes de desenvolvimento de

um Turismo Cinegético Sustentavel,

Em relagao a Defesa da Floresta Contra Incéndios, o Municipio continuard a promover uma
estratégia de prevengéo através: da limpeza dos terrenos junto a edificagdes; da informagao
acerca da proibicao do uso de qualguer forma de fogo, com especial atengao as vulgares
fogueiras para queima de sobrantes agricolas e/ou florestais; da sensibilizacdo junto da
populacdo para os procedimentos e acompanhamento do processo de licenciamento de
gueimadas com fins agricolas ou de pastoricia; da divulgagao de campanhas publicitarias
gue alertam para o risco de incéndio; e de mais e melhores meios de combate aos incéndios.

Em 2015, o Municipio manterd e tentaré até reforgar a relacdo de cooperagcao com os 6rgdos
gestores de dreas comunitdrias (baldios) para agilizar questdes relacionados com o
ordenamento florestal, bem como sobre a forma de alavancar as potencialidades de uma
explorac¢ao racional e multifuncional da floresta através da exploragdo dos recursos florestais

e da silvopastoricia, entre outros assuntos.
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No ambito das suas competéncias na area florestal, em complemento com as da protecao
civil, o Municipio manter4 as seguintes tarefas: acoes de fiscalizagdo, levantamento e instrugao
de processos, no dmbito do cumprimento das disposicées previstas na legislacdo em matéria
de Defesa da Floresta Contra Incéndios; elaboracio do Plano Operacionat Municipal;

finalizacdo do processo de revisio do Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra tncéndios
em articulagdo com ofs) Instrumento(s) de Gestio Territorial no concelho; continua
atualiza¢do das bases de dados cartograficas de acoes executadas relativamente 3 Defesa da
Floresta Contra incéndios; coordenacdo da equipa de sapadores florestais; coordenacao
técnica do Servico Municipal de Protec¢io Civil na gestio e prevencao de riscos de outras
ocorréncias, nomeadamente as decorrentes de situagbes meteoroldgicas adversas (como, por
exemplo, resultantes de precipitagdo e/ou vento forte, formacao de gelo na rede vidria e
queda de neve} que se enquadram no grupo dos riscos naturais, bem como outras que
Possam eventualmente ocorrer enquadradas nos 9rupos dos riscos tecnoldgicos e/ou mistos,

Também serd criada uma Bolsa Municipal de Terras que permitira aos interessados encontrar
parcelas de terreno e promover com os S€Us proprietdrios uma negociacio para a sua

aquisicao, exploracao, utilizacao.

Tendo em conta que, o eixo urbano Av.ada Barbosa~Mercado Municipal, marginal em relacao
a Vila de Melgaco, se encontra descurado e a necessitar de uma forte renovacdo, a qual serd
concretizada no dmbito da Regeneracao Urbana. O niicleo histérico também serd objeto de
intervencéo com a reconversdo dos ediffcios plblicos af existentes e 3 definicdo de uma
estratégia de dinamizacio capaz de integrar esta drea na dinamica urbana da Vila,

Em 2015, seré iniciado o trabalho necessario a execucio das Unidades Operativas de
Planeamento e Gestao, com particular énfase para as que se destinam a atividades
econdmicas {Zona Industrial de Penso, Zona Econémica de Prado...) e na reconversio e
adaptacdo do Plano de Pormenor da Zona das Escolas e Encosta das Carval higas.

O Executivo Municipal pretende, também, iniciar um trabalho de preservacao do patriménio
edificado, culturat e paisagistico em lugares identificados no Plano Diretor Municipal de

Melgago como Aglomerados Rurais de Protecéo.

No @mbito das suas competéncias em termos de planeamento e ordenamento do territorio,
Nos proximos anos o Municipio de Melgaco desenvolvers a sua atividade, essencialmente,
ém quatro eixos de intervencao considerados como estruturantes, que passamos a explicitar.
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Num primeiro plano, atendendo a que estamos num concelho com uma enorme area de
terreno integrada em solo rural, com grandes zonas de valor natural e ambiental, e
considerando que temos vindo a observar um retorno as atividades primdrias de
aproveitamento do solo, serd desenvolvido um primeiro vetor de intervengdo denominado
Valorizagdo Econdmica de Recursos Especificos, no qual serdo levadas a cabo as seguintes
acdes: desenvolvimento de cadastro geométrico; criagcao, desenvolvimento e gestdo de uma
bolsa de terras municipal; criagao, desenvolvimento e gestdo de uma Zona de Caga Turistica;
criagao, desenvolvimento e gestdo de Zonaf(s) de Concessdo de Pesca; potenciagao da Truta
como recurso endégeno através da criacdo de estruturas de aquacultura ligadas aos cursos

de dguas naturais; e prevengao e gestao de riscos associados ao solo rural.

Um segundo vetor, ja referido, serd o da Regeneracdo Urbana, pois € altura de pensarmos
seriamente o tecido urbano ja consolidado e nas formas de melhoria da qualidade urbana e
estética destes locais, melhorando assim a vida dos municipes. Para o desenvolvimento deste
vetor serdo levadas a cabo as sequintes agdes: programacao e desenvolvimento do Eixo Av.a
da Barbosa—Mercado Municipal; projeto de requalificagdo do Mercado Municipal; projeto de

alteracao e melhoria das infraestruturas da zona central da Vila de Melgago.

No campo do Patriménio Cultural, sobretudo aguele relacionado com aglomerados rurais
consolidados e com edificagbes e paisagens carateristicas da nossa regido, serdo
desenvolvidas, na sequéncia da definicdo em sede do Plano Diretor Municipal de
Aglomerados de Protegdo (Brandas e Inverneiras que se encontram relativamente
preservadas) as seguintes acdes: levantamento fotogréfico, arquitetdnico e topografico dos
aglomerados de protecao; projetos de intervengdo para 0s aglomerados; desenvolvimento
de programa de preservacéo do patriménio edificado, da paisagem e dos saberes associados.

Este vetor terd um impacto relevante na atividade turistica, uma vez que, apresentado como
um projeto de conjunto de preservacdo de paisagens, edificacbes e saberes, podera ser um

produto distintivo da regido.
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Como dltimo vetor, relativamente as Atividades Econémicas, atendendo as Unidades
Operativas de Planeamento e Gestdo definidas no Plano Diretor Municipal de Melgaco para
tais atividades, o Executivo Municipal pretende desenvolver as seguintes acdes: conceber os
Instrumentos de Gestdo Territorial necessarios 3 concretizacao das Unidades Operativas de
Planeamento e Gestao; elaborar o Plano de Pormenor e estudos necessérios para o mesmo
{Avaliacdo Ambiental Estratégica, Carta de Ruido, etc...); realizar as infraestruturas necessarias
a concretizacdo dos planos (vias, abastecimento de 4gua, drenagem de &guas residuais. . .);

entre outras medidas.

CULTURA E RECUPERACAO DO PATRIMONIO

A politica cultural desenvolvida e criada sers uma inquietagdo, com objetivos muito
concretos, o de criar dinamismo e permitir o acesso a todos as diversas expressdes culturais
e de conhecimento. Com os diferentes espagos culturais em funcionamento,

ambicionamos, preservar, divulgar e conservar a nossa identidade cultural e a nossa histéria,

Em dezembro de 2014 serdo concluidos os projetos “Muralha Digital” e “Valor Gerés-Xurés”
financiados pelo POCTEP ficando os espacos museoldgicos e a Porta da Lamas de Mouro
dotados com equipamento e software tecnolégico avancado, que permite uma maior
facilidade de contacto com a informagdo sobre o concelho de Melgaco e, a0 mesmo tempo,
todos os agentes econémicos locais tém a oportunidade de divulgarem o seu negdécio de
forma gratuita, Com estes dois projetos valorizamos o patriménio construido e o patriménio
natural e em 2015 temos de alavancar a rentabilizagdo dos Investimentos consumados.

Com a candidatura ao Programa Operacional Regional do Norte (ON.2) com o projeto
“Gestdo Ativa de Espacos Protegidos e Classificados” vamos dotar a Rede de Percursos
Pedestres de Melgaco de condi¢des para a prética do pedestrianismo com o objetivo de
promover o Turismo Cultural, Ambiental, Histérico e Religioso, com especial énfase na
divulgagdo dos valores de preservacao e conservacao da biodiversidade e divulgacio do

Patriménio Natural.
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Em concreto, com esta intervencido pretendemos recuperar diversos itinerarios que serdo
remarcados e sinalizados e, ainda, criar um trilho de cicloturismo para os amantes da prética
do BTT. Outra agéo a desenvolver seré a edicdo em suporte de papel destes trilhos sinalizados
no terreno e a colocacdo de painéis com informacaoc associada aos trilhos e 3 pratica do

pedestrianismo dentro do PNPG.

Esta, ainda, contemplada nesta candidatura a colocacdo de painéis informativos e
interpretativos do territério, evidenciando o PNPG como parte integrante da Rede Mundial de
Reservas da Biosfera (reconhecido pela UNESCO em 2003).

A identidade deve contribuir para o desenvolvimento do nosso concelho. Por iSsO, vamos

continuar & apostar na conservagao, preservacio e divulgacdo do Patriménio Histérico.

O associativismo e o apoio em atividades conjuntas merecem uma especial atencio por parte
da Autarquia e, ao nivel cuitural, é incondicional o respetivo apoio a Associacdo Comédias do
Minho e aos grupos de Teatro Amador. Em 2015, contamos com a quinta edi¢do do Festival de
Teatro Amador no Vale do Minho.

Com 0s Servigos Educativos cridmos um projeto educativo e pedagdgico transversal aos
diversos espagos culturais e servigos existentes na Autarquia com o objetivo de chegar a todos
os publicos e de os sensibilizar para a nossa riqueza cultural, histdrica e natural. Em 2015,
vamaos prosseguir com uma série de atividades com o objetivo de envolver a comunidade
local, de forma a permitir um contacto mais direto com as diferentes formas de saber e fazer.

O prestigio cultural, intelectual e de conhecimento é uma alavanca para qualguer concelho e
sendo Melgago uma terra com um potencial humano, cientifico, histérico e natural invejavel,
a Autarquia considera que a methor forma de transmitir e preservar esses valores & através da

escrita e, por isso, pretende relangar em 2015 a edigdo do Boletim Cultural.

A Autarquia pretende urna Programagédo Cultural que seja de todos e para todos e ao longo
do ano serdo desenvolvidas vérias agées culturais devidamente programadas, tendo especial
destaque o Festival de Cinema “Filmes do Homem’ - Festival Internacional de Documentsrio

de Melgaco.
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Vamos continuar, na medida do possivel, a apoiar as diversas Assaciagdes Desportivas, assim como

os diversos niveis de Ensino para permitir que em Melgago o Desporto seja acessivel a todos.

Continuaremos a apostar, de forma clara, na promocio e organizacao de estagios desportivos,
tendo em conta os equipamentos desportivos de que dispomos, o capital cultural, paisagfstico,

gastrondmico e humano que nos assiste.

Tentaremos promover a organizacao de tomeios de futebol juvenil, show camps, entre outros
eventos nas diversas modalidades, através do estabelecimento de sinergias e parcerias com outras

instituicdes,

Apoiaremos, de forma incondicional, o projeto “Atividade” que congrega diversas entidades locais
de cariz social em parceria com Freguesias, o qual é aberto 3 Comunidade Sénior e visa a sua

inclusdo e o aproveitamento de vivéncias e ensinamentos da mesma.

Em suma, a este nivel, vamos continuar a trabalhar na procura da exceléncia ao nivel da prestacao
de servicos de qualidade na drea do desporto, criando uma oferta sustentivel que dignifigue o
nome de Melgaco e divulgue o Municipio e todas as suas potencialidades além-fronteiras como

uma referéncia ao nivel do Turismo Desportivo.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

O desenvolvimento econdmico de Melgaco é um dos designios da Autarquia dada a sua

relevancia a outros niveis, mormente de ordem social.

O Municipio tem vindo a promover um desenvolvimento equilibrado em todo o espaco
concelhio, pelo que continuara a ser politica desta Autarquia apoiar a pPromogao dos nossos
produtos de qualidade e atividades com eles relacionadas, tais como o turismo e a

gastronomia, promovendo a cooperacdo com os empresarios e com os produtores da regido.

A este propésito, o Executivo Municipal considera que, por um lado, é fundamental
profissionalizar o setor produtivo para tornar 0s nossos produtos comercializdveis €, poroutro
lado, que tem de ser criadas estruturas com vista a garantir o escoamento das produgdes

primarias.
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Nos ultimos anos, 0 Municipio tem apostado no produto vinho Alvarinho como uma
alavanca fundamental para o desenvolvimento sustentavel do concelho, pois trata-se de uma
casta de grande qualidade e que d& origem a vinhos com grande capacidade de
concorréncia nos mercados nacionais e internacionais, sendo um concorrente direto 3

integragao do elenco das principais castas brancas mundiais.

Contudo, ndo podemos ignorar que o Alvarinho, um dos maiores patriménios da Sub-Regido
de Moncéo e Melgaco, onde se expressa de forma Unica e ha muito, extravasou as fronteiras
regionais, estando a casta ja plantada noutras regides e pafses. Com efeito, apesar do
investimento realizado na produgao e na divulgacéo deste vinho, a Sub-Regido de Moncao e

Melgaco enfrenta alguns riscos, os quais constituem um grande desafio para a regigo.

Os concelhos de Melgago e Moncéo tém uma grande tradigio na producio de vinhos,
mormente vinhos verdes Alvarinhos, como, alids, comprova o facto de constituirem uma
Sub-Regido, da Regiéo dos Vinhos Verdes, desde 1908 (através da Carta de Lei de 1908, de 18

de setembro), momento em que foi criada a prépria Regido.

Ha mais de 40 anos, foi reconhecida & Sub-Regido de Mongdo e Melgago (na altura,
denominada apenas por Sub-Regido de Mongao, mas abrangendo os dois concelhos) a
exclusividade da designagdo "Alvarinho” para os vinhos brancos provenientes da casta
Alvarinha e com as carateristicas organolépticas préprias e analiticas legalmente
estabelecidas (através do Decreto-Lei n.° 275/73, de 30 de maio).

Tal circunstancia advém do empenho e do trabalho de geracdes e geracoes de melgacenses
e monganenses que devido as condigdes especiais do solo e clima sempre produziram um
vinho de tipicidade bem definida e excepcional qualidade, o qual mereceu, ha mais de
quatro décadas, a atribuicdo de um carater de exclusividade vertido em diploma legal.

Continuaremos a trabalhar para a implementacdo de uma estratégia de afirmacdo da
Sub-Regido de Mongao e Melgago como terroir privilegiado de producdo de vinhos da dita
casta, pois o cultivo e a produgdo de vinho Alvarinho tém na sua génese carateristicas
impares que dificilmente podem ser replicadas noutros territdrios. Assim, encetdmos ja no
decorrer de 2014 esforcos para, juntamente com os produtores, o Municipio de Mongdo e
outras partes interessadas, definir uma estratégia para tornar a regigo mais competitiva face a

um mercado cada vez mais global, complexo e exigente.
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A programacao do evento "Melgaco em Festa” sers diversificada, tentando abra nger, de uma

forma harmoniosa, todo o tipo de publico, pois a cultura é de todos,

Em termos de comunicagdo, continuaremos a informar todos Os municipes e visitantes,

através dos varios meios de comunicagdo de gue dispomos.

No dmbito da reorganizacio dos Servicos municipais, o Arquivo Municipal ter4 o seu espago
ampliado e mais adequado 3s suas fungées. Dotado de dois hovos depdsitos equipados com
estanteria mével que permitirdo um acréscimo da capacidade de armazenamento de cerca
de 500 metros lineares, A reestruturacao do espago fisico do referido Servico municipat
permitira, ainda, disponibilizar uma 4rea de rececdo de documentos com a funcdo de receber,

triar e eliminar a documentacio sem valor histérico/informacional.

EDUCACAOE FORMACAQ

Os Centros Escolares de Pomares e da Vila, que concentram o ensino pré-escolare o 1.2 ciclo
do ensino baésico, possuern condi¢des de exceléncia para que as criangas do concelho

tenham acesso ao que de melhor hi no sistema de ensino portugués.

No ambito das competéncias na &rea da Educagdo transferidas para o Municipio,
continuaremos a dinamizar as Atividades de Enriquecimento Curricular, designadamente o
ensino de Inglés, de Fducacio Fisica e de Mdsica, para todo o 1.° ciclo do ensino bésico. Ao
nivel das atividades de animacdo e de apoio & familia (AAAF), continuaremos a facultar o

Inglés e a Educacao Fisica 3s criangas do pré-escolar.

Mais, garantiremos auxilios econémicos s criangas que frequentam o pré-escolare o 1 ciclo
do ensino basico cujas familias ndo tenham condicdes econémicas para pagar os livros,
material escolar e a alimentacao. Facultaremos, ainda, uma alimentacao de qualidade, através

do almogo fornecido no refeitério do Centro Escolar de Pomares.

Em 2015, os alunos continuardo a beneficiar de transporte escoiar, com todas as condicoes

de seguranga exigidas nos termos da legislacdo atinente.
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Manteremos a isencdo do pagamento do passe escolar aos alunos do ensino secundaério

integrados no 1.2 escaldo dos auxilios econdmicos e a redugdo em 50% aos alunos integrados

no 2.° escaldo.

Continuaremos a apoiar os alunos gue ingressam e/ou frequentam o ensino superior através

da atribuicdo dos incentivos a formacao.

Sendo a gestdo do patrimédnio e do pessoal ndo docente da responsabilidade do Municipio,

asseguraremos as condi¢des que garantam a quatidade nestes niveis de ensino.

Continuaremos a investir, com a EPRAMI, na_formacgac profissional, reconhecendo-lhe um

papel importante na formacao dos nossos jovens,

A nivel do ensino superior, o Curso Superior de Desporto e Lazer tem sido um sucesso em
termos de adesédo e dos resultados obtidos, pelo que continuaremos a apostar na promogao

da Escola Superior de Desporto e Lazer de Melgago.

DESPORTO

A pratica das atividades mais emblemaéticas do desporto, como o futebol, basqueteboi,
atletismo, voleibol, andebol e natacao, entre outras, continuarao a ser garantidas com o
recurso a equipamentos como o Centro de Estdgios de Melgago - Complexo Desportivo e de

Lazer - e a Piscina Municipal.

Na vertente aprendizagem/competicdo, destacam-se nas Piscinas Municipais as seguintes
modalidades: aprendizagem Nivel |, Nivel Il, Pré-competigao/competicao IUdica, no ambito da
Escola de Natagao Melsport e, ainda, a hidrogindstica, adaptagdo ao meio agudtico e atividade

aquatica acompanhada. Tudo, atividades que vamas continuar a promover no concetho.

No Centro de Estdgios de Melgaco, vamos continuar a promover a pratica de um leque
variadissimo de modalidades de lazer como: pilates, zumba, total training, step, urban dance,
dance kids, baby class, entre outras. £, ndo menos importante, no Centro de Estdgios de
Melgaco os cidaddos podem frequentar todo osservicos prestados pelo SPA existente no
Clube de Saude.
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U I
E, ainda em 2014, como é do conhecimento publico, em conjunto com o Municfpio de Moncao
foi levada a cabo uma candidatura a Cidade Europeia do Vinho 2015, cuja aprovacao

proporcionara condicdes a Sub-Regido de Mongéo e Melgaco para promover uma vasta

programagao cultural, gastrondmica e vinica.

O objetivo principal da candidatura é posicionar a Sub-Regido de Moncio e Melgaco como
regido vinhateira de exceléncia ao nivel nacional e internacional, capaz de competir, na

diferenca, com as grandes regides vitivinicolas reconhecidas internacionalmente.,

Com efeito impde-se uma estratégia orientada para a valorizagdo do vinho enquanto marca
icone para atrair as pessoas ao territdrio, para a captacdo de novos investimentos para ¢ setor

viticola e vitivinicola e, ainda, para o alargamento de mercados, internos e externos.

Logo, apesar da conjuntura econémica e social dificll, a promocso, divulgacdo e
comercializagio dos produtos locais continua a constituir um vefo estratégico para o
desenvolvimento do concelho, pelo que o Solar do Alvarinho, a Festa do Alvarinho e do
Fumeiro e a Rota do Vinho Verde Alvarinho continuam a constituir uma aposta da Autarquia.

Alids, em relacdo & Festa do Alvarinho e do Fumeiro ha muito que o evento é um dos momentos

mais altos e marcantes das festividades concelhias e constitui urn cartdao-de-visita de Melgaco.

No gue diz respeito & Rota do Vinho Verde Alvarinho, o Municipio de Melgaco continuarg a
promover a sua implementagao e promogio, pois o éxito daquela depende do trabalho em
rede de: empresas de alojamento, restauracdo, animagao, comércios e produtores de vinho

Alvarinho, entre outros,

Neste sentido, serd também apresentada uma candidatura ao programa transfronteirico
designado POCTEP, em parceria com o0s nossos vizinhos Galegos, com um projeto denominado
‘A ROTA LUSO GALAICA DO ALVARINHO E DA LAMPREIA] o qual visa, resumidamente, a
promogao do Vinho Alvarinho e da Lampreia do Rio Minho.

A nossa participagdo no dia Europeu do Enoturismo também ir contribuir para a difusdo
internacional do turismo do vinho, um mercado que nos interessa, € para promover junto dos

representantes dos diversos Estados-Membros participantes o consumo dos nossos produtos,
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Em relagdo a gastronomia, a quai constitui um importante fator atrativo turistico-cultural de
um local, regido ou pals e que pode assumir um caracter diferenciador no ambito da oferta
em geral, Portugal esta identificado como um dos melhores destinos de Gastronomia e
Vinhos da Europa e no Plano Estratégico Nacional de Turismo (2006-2015) a Gastronomia e

Vinhos é considerado um produto turistico a valorizar.

Neste pressuposto, reconhecendo que o produto gastronémico € importante para o turismo,
o Municipio propde uma série de iniciativas para a promog¢ao da gastronomia local, as quais

podem ser articuladas a nivel supramunicipal.

Na realidade, em colaboracdo com o Porto e Norte de Portugal, ERT, ¢ Municipio promove,
anualmente, o seu fim de semana gastronémico com o objetivo de integrar uma rede de
gastronomia e vinhos de toda a regido Norte. Aproveitando esta oportunidade, seré criado
um programa de animagao que visa promover o territério e toda a sua oferta turfstica (touring

cultural e paisagflstico, turismo de natureza, gastronomia e vinhos).

Mais, juntamente com os restantes Municipios do Vale do Minho, Melgaco integra uma Rede
intermunicipal de Promogao da Lampreia do Rio Minho, a2 gual, reconhecendo que a
Lampreia do Rio Minho representa um prato tradicional, Unico, que permite dinamizar
economicamente e turisticamente os territérios e favorece a criagao de sinergias entre os
varios agentes locais, promoverd, durante os meses de Fevereiro e Margo, a prova desse prato

de exceléncia nos restaurantes aderentes dos seis Municipios.

Agora, em relacdo ao Turismo, dever-se-a4 afirmar que constitui um dos pilares do
desenvolvimento econdmico do concelho, pelo que este passa, necessariamente, pelo

investimento na cria¢ao da oferta e pela sua rentabilizagao daguele com a visita de turistas.

Nos uitimos anos, foi notdvel o aumento do Turismo em Espago Rural nas suas mais variadas
modalidades, o qual contribui para valorizar o patrimdnio, criar emprego, combater a
sazonalidade e, também, apoiar os projetos de animagdo turistica e a oferta de outros

servicos de apoio aos turistas.
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O Turismo Ativo e o Turismo Natureza tém assumido uma grande importéncia no
desenvolvimento turistico do concelho, sobretudo com a promogao de atividades
recreativas e desportivas como: pedestrianismo, bitt, atividades equestres, escalada, rafting,
Canoagem, canyoning, entre outras. Neste contexto, continua a ser politica do Municipio
apoiar, dentro do possivel, a promogéo das referidas atividades organizadas, assim como as
praticadas a titulo privado e individual, nomeadamente com uma aposta nos trilhos

pedestres.

Ainda neste dmbito, temos de afirmar que a oferta turistica de Melgago foi relancada com a
reabilitagdo das Termas do Peso, um recurso natural, patrimonial, ambiental e cultural, que
volta a colocar o concelho de Melgaco na rota do Turismo Termal e com um produto de
qualidade, moderno e integrante de uma oferta estruturada. De maneira que, nac pode ser
descurada a importdncia que o espago termal tem como pélo de desenvolvimento
econémico numa sociedade como a atual, em que o turismo de satde e de bem-estar tem
vindo a assumir uma relevancia consideravel e, no plano internacional, estd associado a um

consumidor com elevado poder de compra.

Como se percebe pelo precedentemente exposto, o Turismo é tido como um meio de
desenvolvimento do concelho, pelo que, em 2015, 0 Municipio de Melgago pretende reforcar
0 servico municipal de informagdo turistica, dotando-o de meihores condigbes fisicas e

tecnolégicas.

No que diz respeito as polfticas econdmicas municipais, o Municipio continuard a apostar na
existéncia do Gabinete de Apoio ao Investidor e visa concretizar em 2015 algumas medidas

com vista a reforcar este servigo, de modo a promover a dina mizagdo do tecido empresarial.

Com efeito, o Municipio de Melgaco distingue-se pela positiva por disponibilizar & populagio
o dito servico de apoio, o qual desempenha um papel fulcral no que diz respeito ao
acolhimento dos empresarios e no acesso a informagdo sobre programas de apoio ao

investimento, legislacédo de enquadramento, apoio técnico, etc.
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Em 2015, o Municipio também continuaré a proporcionar o Fundo MelgagoFinicia com vista
a estimular a realizacdo de investimentos por parte de micro e pequenas empresas do
concelho de Meigago. Na disponibilizacdo dos meios econdmicos afetos ao dito Fundo, o
Municipio continuard a prestar um servico de apoio aos agentes econdmicos no
desenvolvimento de ideias e projetos, sem descurar a possibilidade de, para o efeito, celebrar
protocolos de parceria e/ou realizar agdes de formagao, conferéncias, debates e workshops,

entre outras agdes.

No préximo ano, o Municipio de Melgago promoverd, em colaboragdo com as Freguesias, a
adesdo a Bolsa Nacional de Terras para que a falta de terrenos néo seja um entrave ao
investimento de jovens que procuram investir na agricultura como um verdadeiro negécio,
com dimensdo e estratégias de marketing adequadas, capaz de gerar oportunidades de

emprego e criagao de valor.

POLITICA SOCIAL

Em termos de politica social, em 2015 continuaremos & procurar garantir a igualdade de
oportunidades a toda a populagao através de parcerias com todas as instituicdes concelhias,
funcionando o Municipio como agente dinamizador da Rede Social do Concelho.

Neste sentido, continuaremos a apoiar o Contrato Local de Desenvolvimento Social (doravante
abreviadamente designada por CLDS+) no desenvolvimento de a¢oes a executar em parceria. O
acompanhamento do CLDS+ serd da responsabilidade do Conselho Local de Agdo Social,
através do nucleo executivo, o gual acompanhara a implementagdo das acdes, em articulacdo

com a Santa Casa da Misericordia,

Manteremos o apoio técnico e logistico & Comissdo de Protecao de Criangas e Jovens de
Melgaco, contribuindo, desta forma, para a protegao das criangas e jovens deste concelho e para

a promocao dos seus direitos.
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De igual modo, assumiremos o apoio técnico e logistico & Comissao Municipal de Protecio

de Pessoas ldosas, criada em fevereiro de 2014, pelo Conselho Local de Agao Sodial, no
sentido de melhorar a qualidade de vida dos idosos e adultos dependentes, através da
articulagéo, informacdo e promogdo dos direitos e protegdo das pessoas idosas, de forma a

garantir o seu bem-estar, dignidade e qualidade de vida.

No que concerne aos grupos mais vulneréveis da populacio, nomeadamente as criangas e os
Idosos, continuaremos a trabalhar numa |6gica de parceria com as IPSS e a prestar todos os
apoios que conduzam & concretizacdo e eficicia das réspostas sociais. Neste sentido,
também continuaremos a facultar apoio técnico e logfstico & Loja Social da Delegacdo de

Melgaco da Cruz Vermelha Portuguesa.

De modo a dar resposta as necessidades de cuidados de saude por parte da populaco idosa
e/ou em situagdo de dependéncia e numa légica de aproximacdo 3 popuiagao, visando
assegurar a igualdade social na prestacio dos cuidados de satde, a Unidade Mdvel de Satide

do Concelho de Melgaco continuara a deslocar-se as Freguesias.

O Projeto “Atividade” desenvolvido em parceria com o Centro de Saude, o iPVC, a Melsport, o
Centro Paroquial e Social de Chavies, a Santa Casa da Misericérdia, o Lar Idade d' Quro, a
Unido de Freguesias de Castro Laboreiro e Lamas de Mouro, a Freguesia de Cousso, a
Freguesia da Gave e a Unido das Freguesias de Parada do Monte e Cubalhdo, tera
continuidade na medida em que assume um papel preponderante na promogao da
atividade fisica pelos idosos, contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida,

Continuaremos a proemover atividades de animagao sociocultural com os vérios grupos
populacionais, promovendo a interacdo social, em especial com criangas, jovens e idosos,
nomeadamente, a comemoracdo de dias temdticos, dinamizacdo de atividades Iddicas nas

pausas letivas, encontros intergeracionais e promocdo de momentos de confraternizacdo.
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Mais, daremos continuidade ao plano transversal de medidas de apoio, Plano de
Desenvolvimento Sustentavel e Solidario (PDSS), atuando quer a nivel da protecdo da familia,
infancia e da terceira idade, quer através da criagdo de incentivos a fixagac de jovens no
concelho, nomeadamente: incentivo a natalidade/adocao; apoio a primeira infancia através
do reembolso do montante despendido com a mensalidade da creche para os agregados
familiares residentes no concetho de Melgago, inclufdos nc primeiro escaldo da tabela de
mensalidades praticada pela instituigdo; apoio aos casais jovens através da isengdo de taxas
de edificagdo previstas no reqgulamento municipal para os jovens até aos 35 anos; apoio as
familias numerosas com a alteragdo dos escaldes de tarifagdo do consumo de dgua para as
familias com um agregado iguai ou superior a 5 pessoas; apoic aos idosos através da criagdo
do “cartdo de idoso’, cuja apresentagao estd associada a uma redugdo em 50% no valor das

tarifas e taxas praticadas nos espacos culturais e de desporto e lazer sob gestdo municipal.

OBRAS E MELHORAMENTO NA ZONA URBANA E RURAL

No que concerne a abastecimento de dgua para consumo humano e drenagem de &guas
residuais, o Executivo Municipal pretende servir a populagao com os respetivos sistemas, quer

em quantidade quer em qualidade.

Em 2015, o objetivo do Municipio é alcancar os 98% de cobertura da rede publica de
abastecimento de agua, pelo que tem previstas diversas intervencdes, tais como o
abastedmento de dgua ao Lugar de Aveleira, na Freguesia da Gave, e a finalizagdo do sistema de
abastecimento de dgua na Freguesia da Parada do Monte.

No ambito de reabilitagdo e modernizagao dos sistemas de abastecimento de dgua, em 2015
serdo desenvolvidas as seguintes agdes: construgdo de uma nova rede de distribuicdo na
Freguesia de Paderne; beneficiacao do sistema de abastecimento de dgua na Freguesia de Pagos.

No combate as perdas, serd iniciada em 2015 a colocagdo de contadores de telemetria que
permitem que as lefturas dos consumos sejam efetuadas a distancia, através de equipamentos
de medicdo preparados para a telemetria, Este método possibilita teituras frequentes e fidveis e
evita as estimativas de consumo ou a necessidade de comunicagado de leituras por parte do
cliente, bem como as faturacdes desfasadas no tempo, permitindo ao cliente, o pagamento

mensal realmente consumido.
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O sistema de telemetria permite, ainda, a monitorizacdo dos consumos e a rapida detecdo de

consumos anormalmente altos, em caso de fuga na rede predial do cliente.

Ao nivel da rede de saneamento bésico, com a entrada em funcionamento das dltimas

intervencées em Roussas e Fides atingiu-se os 87% de cobertura da rede.

As proximas intervencoes serio a construgdo da rede de saneamento na Freguesia de Pacos
e no lugar de Virtelo, as quais serdo executadas assim que o Municipio consiga obter

financiamento no ambito do novo Quadro Comunitério.

Em termos de residuos sélidos urbanos, a respetiva recolha continua a ser realizada com as
viaturas municipais destinadas para o efeito, sendo no Verdo reforcados os circuitos de
recolha de modo a cobrir as necessidades verificadas pelo aumento da populagdo neste
perfodo do ano. O numero de equipamentos de recolha de resfduos distribuidos pelo

concetho foi reforcado.

O servico municipal de recolha de monstros/monos & gratuito para o municipe e contribui
para a supressao dos potenciais focos de contaminagéao, pelo que a Autarquia continuara a

proporcionar tal servico e nos mesmos termos.

Em 2015, também continuara a ser disponibilizado aos municipes um local para deposicdo

de residuos verdes provenientes de jardins,

A gestdo dos residuos recicliveis (papel, embalagens, vidro e leos alimentares usados) é da
responsabilidade da empresa Valorminho, estando distribuidos pelo concelho diversos

ecopontos para a respetiva deposicao.

Sem prejuizo do precedentemente referido, o Municipio reforca, todas as sextas-feiras, a
recolha do papel e embalagens, na zona urbana da Vila, junto de comércios e grandes

produtores destes residuos, de forma a evitar sobrelotagcdo dos respetivos ecopontos.

Em 2015, serd alargada a instalacio de contentores subterraneos na zona urbana da Vila de
Melgaco de forma a promovermos um melhor enquadramento dos contentores

disponibilizados aos municipes e protegermos o meio ambiente,
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No que diz respeito aos espagos de jogos e recreio (parques infantis), tem sido politica deste
Municipio efetuar todos os anos obras de melhoramento e de substituicao de equipamentos de
forma a garantir toda a seguranga aos seus utilizadores, pelo que serda mantido em 2015 este

tipo de intervengdes.

Relativamente a manutengao dos espacos verdes, continuard a ser uma preocupagao constante
do Municipio a sua manutengao de modo a se obter um espago urbano agradével para todos

0s Melgacenses e para quem visita Melgago.

Em termos de manutencao das vias de comunicagao, no ano de 2015 a Autarquia proceders,
essencialmente, a dois tipos de intervengéo: de sinalizacdo e seguran¢a rodovidria, tendo como
acdes a requalificacdo da sinalizagao horizontal, em toda a zona urbana e eixos Vila-Cristdval e
Vila-Fides, e requalificagdo e beneficiagdo da sinalizagdo vertical em todo o concelhg; e, no
ambito da drenagem de dguas pluviais, a execugdo de muros de suporte, manutengao de

pavimentos e limpeza de bermas e valetas.

Ao nivel dos edificios municipais, estd a ser desenvolvido um projeto para requalificacdo do
edificio da Piscina Municipal com vista a resoiver diversas anomalias existentes no mesmo, o gue

serd levado a cabo logo que seja obtido apoio financeiro de Fundos Comunitérios para o efeito.

No edificio da Escola EB2,3+S sera intervencionado o pavilhdo gimnodesportivo ao nivel da
cobertura e do pavimento e também serd substituida a cobertura do pavilhdo da cantina de
forma a resolver problemas de infiltragdes de dgua. Estas intervengdes para além de visarem a
requalificagdo dos edificios também promovem a prote¢do do meic ambiente uma vez que

serao removidas as coberturas de fibrocimento.

No edificio dos Pagos do Conceiho serdo efetuadas diversas altera¢des de forma a contribuir
para um melhor atendimento dos municipes e melhorar as condigdes de trabalho dos nossos
funciondrios. O Estaleiro Municipal também sofrera alteragdes com vista a melhorar a gestdo de

stoks, a eficiéncia na utilizagdo de equipamentos e as condigdes laborais.

Alér das intervengdes acima vertidas, o Municipio procederd a manutencdo e tentara melhorar

todos os edificios e equipamentos municipais.
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Nos préximos anos, o Executivo Municipal pref;en’de' levar a"Cabo " algumas medidas de-
regeneracéo urbana e, para 2015, tem previstas intervencées como: a requalificacdo dos
arruamentos de acesso & Sr2 da Graca e Carvalho do Lobo; a melhoria da acessibilidade para
pessoas com mobifidade condicionada; requalificacdo do Largo e Rua José Candido Gomes
Abreu; requalificacio da acessibilidade da Av.a Capitso Salgueiro Maia; requalificacdo da Av.2
€ Rua da Barbosa, entre outras. Tudo dependera do apoio financeiro de Fundos Comunitarios

para o efeito.

Em tempos de especiais exigéncias, o Executivo Municipal considera que caminho da
Autarquia passa pela aposta na eficiéncia energética, de maneira Que serdo executadas em
2015 vérias acOes, tais como: alterar todas a luminarias nas Freguesias de Castro Laboreirc e
Lamas de Mouro para LED; substituicdo da iluminacio na via de acesso ao Hotel Monte de
Prado para sistema de LED. Ao nivel dos edificios municipais, serdo alteradas diversos sistemas
para iluminacdo LED e colocados balastros eletrénicos. A este nivel, deve, ainda, ser referido
que o proprio projeto da requalificacdo do edificio da Piscina Municipal contemplarg um

sistema solar para o aguecimento da dgua.

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA/NOVAS TECNOLOGIAS

Durante o ano de 2014 foi feito um estudo e levantamento exaustivo dos processos e métodos
de trabalho dos diversos servicos municipais com vista a sua otimizagao. Foram, seguidamente,
desenvolvidos vérios madulos aplicacionais que iréo suportar informaticamente todos esses
processos (Balcdo de Atendimento, Gestio Documental, Recursos Humanos, Obras Municipais,

entre outros),

Em 2015, serd levada a cabo a migracao dos processos e métodos de trabalho para os mdédulos
acima referidos, ficando o municipio dotado de uma plataforma Uinica e totalmente integrada.
Ademais, esta nova plataforma ser4 integrada com outras plataformas nacionas como por
exemplo: Balcdo do Empreendedor, SIRIUE, Seguranga Social, AT, entre outras,
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O Municipio pretende, ainda, otimizar os respetivos recursos infraestruturais tecnolégicos e
sistemas de informagdo, com vista a melhorar a qualidade dos servigos municipais e, assim,
promover uma aproximagae ao municipe. £, em 2015, a maioria dos procedimentos perante os
servicos municipais serdo concentrados num Gnico balcdo de atendimento, designado por

Balcdo Unico, o qual dispora de um suporte informético para todos os procedimentos.

De modo a garantir uma boa capacidade de resposta por parte dos servicos municipais, esta
ainda previsto uma renovacdo do pargue informético, tendo ¢ Municipio apresentado uma

candidatura para obtencdo de apoio econémico para o efeito, a qual foi aprovada.
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ORCAMENTO MUNICIPAL  |EXECUTIVO 34 //o jdot
2015 |DELIBERATIVO o6 /4.2 /2014
RECEITA VALOR DESPESA VALOR
CORRENTE 10.921.507 € | CORRENTE 9.743.713 €
CAPITAL 4.894.507 € | CAPITAL 6.072.301 €
TOTAL 15.816.014 € TOTAL 15.816.014 €

1 - RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
2 - RESUMO DO ORGCAMENTO SEGUNDO A CLASSIFICACAO ECONOMICA
3 - CLASSIFICAGAO FUNCIONAL DO ORGAMENTO DA DESPESA

4 - MAPA DE EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO

5 - MAPA DE CONTRATOS DE LOCACAO FINANCEIRA

6 - MAPA DE PARTICIPAGAO EM ENTIDADES SOCIETARIAS

_OUTROS ANEXOS

I - RELATORIO DA POLITICA ORGCAMENTAL PROPOSTA E RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

II - MEDIDAS PARA ORIENTAR A EXECUGAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL
III - MAPA DE PESSOAL

IV - EMPRESTIMO DE CURTQ PRAZO

O Presidente mara Municipal

(Manoel Batista Calcada Pombal)




MUNICIPIO DE MELGACO

RESUMO DO ORGAMENTO PARA O ANO 2015

Receitas Montante (€) | Despesas Montante (€)
Correntes .................... 10.921.507 Correntes ................... 9.743.713
Capital ..o, 4.894 507 Capital  .....coceoee. 6.072.301
Total: 15.816.014 Total; 15.816.014
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 15.816.014 Total Geral: 15.816.014
ECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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MUNICIPIO DE MELGAGO
Resumo do orgamento por Capitulo para 2015

/1

[ Receitas - __I[_ montante ] [ Dospesas /[ Montante |
01 Impostos directos 1.340.080 01 Despesas com o pessoal 5.135.400
02 Impostos indirectos 68.600 02 Aquisicio de bens e servigos 3.729.448
03 Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE 03 Juros e outros encargos 284.240
04 Taxas, multas s outras penalidades 70.200 04 Transferéncias comentes 433.525
05 Rendimentos da propriedade 1.469.650 05 Subsidios 70.000
06 Transferéncias correntes 7.007.827 06 Outras despesas correntes 91.100
07 Venda de bens e servigos correntes 955.950 Total das Despesas Correntes 9.743.713
08 Outras receitas correntes 9.200
07 Aquisiciio de bens de capital 4.219.333
Total das Recsitas Correntes 10.921.507 08 Transferéncias de capital 657.500
09 Venda de bens de investimento 78.198 09 Activos financeiros 130.548
10 Transferéncias de capitai 4.648.191 10 Passivos financeiros 1.064.800
11 Activos financeiros 10.000 ™  Qutras despesas de capital 120
12 Passivos financeiros 12 Operagdes extra-orgamentais
13 OQutras receitas de capital 158.118 17 Operagbes extra-orgamentais
14 Recursos préprios comunitérios Total das Despesas de Capital 6.072.301
15 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos '
16 Saldo da geréncia anterior
17 Qperagbes extra-orgamentais
Total das Receitas Capital 4.894.507
Total das Receitas: 15.816.014 Total das Despesas: 15.816.014

ORGAO DELIBERATIVO
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MUNICIPIO DE MELGAGO

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita

| ___Cédigo Designagdo H—W’

| Class, Economica =l _ — €]

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposto municipal sobre iméveis 1.020.000

010203 Imposto Unico de circulagdo 200.000

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 120.000

010207 Impostos abolidos

1020701 Contribuigzo autérquica 20

01020702 Imposto municipal de sisa 20

01020703 Imposto municipal sobre veiculos 20

01020799 Outros impostos abolidos 20
Total do Capitulo Econémico 01: 1.340.080

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarg.locais

02020601 Mercados e feiras 59.500

02020602 Loteamentos e obras 4.600

02020603 Ocupagéo da via ptiblica 2.000

02020605 Publicidade 1.000

02020699 Outros

0202069902 Taxa de depésito da ficha técnica da habitagio 500

0202069999 Qutros 1.000
Total do Capitulo Econémico 02: 68.600

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 26.000

04012302 Loteamentos e obras 22.500

04012303 Ocupagéo da via publica 4.300

04012305 Caga, uso e porte de arma 300

04012308 Velocipedes 100

04012309 Controle Metrolégico 7.700

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depésito da ficha técnica da habitag¢éo 250

0401235902 Taxa pela emissao do certificado de regisio 250

0401239999 Outras Taxas 5.000

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 700
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MUNICIPIO DE MELGAGO

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita

Cédigo Designagéo Montante |
Class. Econdémica = — - o € 4!
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagoes 2.500
040299 Multas e penalidades diversas 600
Total do Capitulo Econdmico 04: 70.200
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituigdes financeiras 1.000
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.
050703 Empresas privadas 2.500
0510 Rendas
051004 Edificios
05100401 Bar da Alameda 8.200
05100402 Centro Coordenador de Transportes 13.500
05100403 Piso Superior das Piscinas 7.000
05100404 Espaco Rioc do Porto 12.000
051005 Bens de dominio publico
05100501 Espagos Turisticos Lamas Mouro/Castro Laboreiro 20.000
05100502 Bar Praga da Republica 5.200
051099 Outros
05109901 Diversos/ EDP 400.000
05109903 Edlicas 1.000.000
05109999 Diversos 250
Total do Capitulo Econdémico 05: 1.469.650
06 Transferéncias correntes
0601 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
060102 Privadas 40.000
0602 Sociedades financeiras
060201 Bancos e outras instituigdes financeiras 15.000
0603 Administragdo central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 5.343.220
06030102 Fundo Sociat Municipal 176.091
06030103 Participagéo fixa no IRS 184.116
06030199 OCutras 1.000
060307 Servigos e fundos autébnomos
06030701 IFADAP-Inst Fin apoio ao desenv da agric e pescas 50.000
06030703 Ministério da Educagéio - DREN 485.000
06030704 DGAL-Transportes Escolares 60.000
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MUNICIPIO DE MELGAGCO

ORGAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita

[ Cédigo Designagao “ Montante

[ Class. Econémica - o o i €

06030709 Outros- Serv e fundos auténomos 1.000

060309 Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP

06030202 Instituto Emprego e Formagéo Profissional 58.500

06030903 Instituto de Seguranga Social 12.900

06030909 Outros 1.000

0607 Instituigdes sem fins lucrativos

060701 Instituicdes sem fins lucrativos

06070109 Qutras-Inst sem Fins Lucrativos 16.000

0609 Resto do mundo

060901 Uni&o Europeia-Instituicbes

060380101 FEDER

0609010101 ON2 405.000

0609010102 POCTEP 160.000
Total do Capitulo Econdmico 06: 7.007.827

07 Venda de bens e servigos correntes

0701 Venda de bens

070101 Material de escritério 50

070102 Livros e documentagéo técnica 300

070103 PublicagGes e impressos 200

070105 Bens inutilizados 500

070108 Mercadorias

07010801 Agua 298.500

07010803 Outros 24.000

07010804 Produtos Vitivinicolas 65.000

07010805 Produtos Alimentares Regionais 16.000

07010806 Artesanato 4.000

070199 Outros 6.500

0702 Servigos

070203 Vistorias e ensaios 1.000

070208 Serv.sociais,recreativos, culturais e de desporto

07020801 Servigos sociais 7.500

07020803 Servigos culturais 21.000

070209 Servigos especificos das autarquias

07020901 Saneamento 195.000

07020902 Residuos sélidos 220.000

07020803 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias

0702090301 Transportes Escolares 6.000
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ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita

Codigo Designagéo Montante
Class. Econémica €

07020904 Trabalhos por conta de particulares

0702090401 Ramais de agua 7.000

0702090402 Ramais de Saneamento 55.500

0702020403 Outros 1.500

07020905 Cemitérios 10.000

07020906 Mercados e feiras 1.200

07020999 Qutros

0702099901 Cantinas Escolares 5.500

07020999209 QOutros Serv.Espec. Autarquias 2.700

0703 Rendas

070301 Habitactes 7.000
Total do Capitulo Econdmico 07; 955,950

08 Outras receitas correntes

0801 Qutras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 5.000

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 2.000

08019903 IVA reembolsado 200

08019999 Diversas 2.000
Total do Capitulo Economico 08: 9.200

Total das Receitas Correntes: 10.921.507

0o Venda de bens de investimento

0801 Terrenos

090106 Admin.Pablica-Admin.local-Continente

09010601 Lotes do Pdlo Industrial 13.198

09010609 Quitros Terrenos 55.000

0203 Edificios

090306 Admin.Pablica-Admin.local-Continente 10.000
Total do Capitulo Econdmico 09; 78.198

10 Transferéncias de capital

1003 Administragao central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 593.691

10030199 QOutras 500

100308 Servigos e fundos auténomos

10030809 PIQTUR- Inst Turismo Portugal 15.000

10030899 Outros- Servigos Fundos Auténomos 20.000
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ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Receita

[ Cédigo F Designagio Montante
Ciass, Economica | } - _ B €

1009 Resto do mundo

100901 Unio Europeia-instituicdes

10090101 FEDER

1009010108 ON2 - Programa Operacional Regional 2.028.000

1009010109 POCTEP - Cooperagéo Transfronteiriga 370.000

1009010111 POVT - PO Temitico Valorizagdo do Territério 1.620.000

1009010199 Outras 1.000
Total do Capitulo Econémico 10: 4.648.191

11 Activos financeiros

1106 Empréstimos a médio e longo prazos

110601 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 10.000
Total do Capitulo Econémico 11: 10.000

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 Indemnizagdes 157.118

130199 Outras 1.000
Total do Capitulo Econémico 13: 158.118

Total das Receitas de Capital: 4.894.507

Total do Orgamento da Receita: 15.816.014
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MUNICIPIO DE MELGAGO

ORGCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Caodigo

01
01
01
01
01
1

01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Class. Organica/Econémica

01

0102
010204
010213
01021302

02
0202
020211

01

0101
010101
010104
01010401
010106
01010601
010108
010109
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010204
010205
010213
01021302
0103
010301
010303

Designagéo Montante
- - €

Administragio Autarquica
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo 500
Qutros suplementos e prémios
Qutros 13.000

Total do Capitulo Econémico 01: 13.500
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de servigos
Representagdo dos servigos 600

Total do Capitulo Econdmico 02: 600

Total das Despesas Correntes: 14.100
Total do Capitulo Orgénico 01: 14.100

Administragdo Autarquica
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Titulares 6rgéos soberania € memb. érgaos autarq. 99.000
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 2.910.000
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 88.000
Pessoal aguardando aposentagdo 4.000
Pessoal em gqualquer outra situagdo 60.000
Representagdo 29.000
Subsidio de refeigdo 270.000
Subsidio de férias e de Natal 532.000
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 3.000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 15.000
Ajudas de custo 10.000
Abono para falhas 7.000
Qutros suplementos e prémios
Qutros 10.400
Seguranga social
Encargos com a saide 260.000
Subsidio familiar a crianga e jovens 23.000
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MUNICIPIO DE MELGACO

ORGAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

i

Cédigo

Designacio

| Class. Organica/Econdmica

Montante
€

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020116
02011601
02011603
020117
020118
020120
020121
0202
020201
020202
020203

Qutras prestagdes familiares
Contribuigbes para a seguranga social

Assisténcia na doenga funcionarios pablicos (ADSE)
Seguranga social do pessoal - RCTFP

Caixa Geral de Aposentagtes

Seguranca Social - Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdio de bens e servigos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasdleo

Outros

Munigdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentagéo-Refeigdes confeccionadas
Alimentagdo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farméacias
Material de transporte-Pecas

Outro material-Pegas

Premios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica
Material de educacdo, cultura e recreio
Qutros bens

Aquisi¢do de servigos

Encargos das instalacdes

Limpeza e higiene

Conservagdo de bens

2.500

10.000

425.000
330.000

34.000
5.121.800

5.200
126.100
30.310
100
18.000
29.000
14.200
7.500
6.300
100

50
49.500
27.000
2.340

25.000
128.000
11.250
100
5.700
147.160

243.000
21,000
22.500
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MUNICIPIO DE MELGAGCO

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Cédigo Designagéo Montante
Class. Organica/Econémica - B €
02 020209 Comunicagdes 126.000
02 020210 Transportes 188.000
0z 020211 Representacdo dos servigos 14.400
02 020212 Seguros 35.000
02 020213 Deslocagdes e estadas 900
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 900
02 020215 Formagéo 1.340
02 020216 Seminarios, exposi¢des e similares 800
02 020217 Publicidade 49.390
02 020218 Vigilancia e seguranga 500
02 020219 Assisténcia técnica 36.300
02 020220 Qutros trabalhos especializados 887.435
02 020222 Servicos de salde 13.500
02 020224 Encargos de cobranga de receitas 73.000
02 020225 Outros servigos 1.381.873
Total do Capitulo Econémico 02; 3.728.848
02 03 Juros e outros encargos
02 030 Juros da divida plblica
02 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
02 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos
02 0301030204 CGD n°0456/000410/1/91 100
02 0301030205 CGD n° 0456/000420/9/91 120
02 0301030206 CGD n®0456/000421/7/91 4.000
02 0301030207 BPI n°® 1664594-830-001 100
02 0301030210 CGD n°9015/002248/3/91 500
02 0301030212 BES Habitago Social 600
02 0301030213 BCP n%4484351 35.000
02 0301030214 CGD n° 9015/003247/0/91 15.800
02 0301030215 CGD n°9015/003733/2/91 4.000
02 0301030216 BPI n° 1664594-830-003 550
02 0301030217 BPI n*1664594-830-004 2.500
02 0301030218 BPI n°1664594-830-007 120
02 0301030219 BES Desp Conj 177/2004 1.000
02 0301030220 CGD n.° 9015/004298/0/91 3.300
02 0301030221 BPI n°1664594-830-016 150
02 0301030222 BBVA-Emp. 901.247,00 € 2.000
02 0301030225 CGD n.° 6015/006623/591 5.800
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MUNICIPIO DE MELGAGCO

ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

| Cédigo Designacdo ﬁ Montante J
1

| Class. Qrganica/Econemica - - - B €

02 0301030226 CCAM ESD 33.800

02 030105 Admin_pablica-Admin.central-Estado

02 03010501 Empréstimo PREDE - DGTF 9.000

02 03010502 Empréstimo PAEL 50.000

0z 0303 Juros de locagéo financeira

02 030301 Terrenos 80O

02 0305 QOutros juros

02 030502 Qutros 115.000
Total do Capitulo Econémico 03: 284.240

02 04 Transferéncias correntes

02 0405 Administrag&o local

02 040501 Continente

02 04050102 Freguesias 79.200

02 04050104 Associagdes de municipios 106.400

02 0407 Instituigdes sem fins lucrativos

02 040701 Instituigdes sem fins lucrativos 168.300

02 0408 Familias

02 040802 QOutras 79.625
Total do Capitulo Econémico 04 433.525

02 05 Subsidios

02 0501 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

02 050101 Publicas

02 05010101 Empresas puiblicas municipais e intermunicipais 70.000
Total do Capitulo Econémico 05: 70.000

02 06 Outras despesas correntes

02 0602 Diversas

02 060201 Impostos e taxas

02 06020101 IRC 100

02 06020199 Outros 10.000

02 060203 Outras

02 06020301 Qutras restituigbes 500

02 06020302 IVA pago 39.000

02 06020304 Servicos bancarios 19.500

02 06020305 Oufras 22.000
Total do Capitulo Econémico 06: 91.100

Total das Despesas Correntes: 9.729.613
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ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

Codigo Designagao Montante
Class. Organica/Economica - o €

02 o7 Aquisigéo de bens de capital

02 0701 Investimentos

02 070102 Habitagbes

02 07010203 Reparacgdo e beneficiagio 60.600

02 070103 Edificlos

02 07010301 Instalagdes de servicos 242.500

02 07010305 Escolas 169.760

02 07010307 Qutros

02 0701030709 Outros 1.000

02 070104 Construgdes diversas

02 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 94.000

02 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 224.840

02 07010404 lluminagao publica 1.137.500

02 07010405 Parques e jardins 35.000

02 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 32.000

02 07010407 Captacéo e distribuigdo de agua 522.770

02 07010408 Viagao rural 301.043

02 07010409 Sinalizagdo e transito 110.220

02 07010412 Cemitérios 20.000

02 07010413 Outros 82.100

02 070106 Material de transporte

02 07010602 Outro 19.000

02 Q70107 Equipamento de informatica 69.300

02 070108 Software informatico 93.450

02 Q70109 Equipamento administrativo 28.500

02 070110 Equipamento basico

02 07011001 Equipamento de recolha de residuos 125.000

02 07011002 Outro 332.200

02 070111 Ferramentas e utensilios 14.000

02 070115 Outros investimentos 498.550

02 0703 Bens de dominio pablico

02 070306 QOutros bens de dominio pablico 6.000
Total do Capitulo Econémico 07: 4.219.333

02 08 Transferéncias de capital

02 0805 Administrag&o local

02 080501 Continente

02 08050102 Freguesias 542,500
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- ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

[ Cédigo_ Designagio Montante

l_CIass. Orgénica/Econémica = L . - - €

02 08050104 Associagoes de municipios 20.000

02 0807 Instituigdes sem fins lucrativos

02 080701 Instituigbes sem fins lucrativos 95.000
Total do Capitulo Econémico 08: 657.500

02 09 Activos financeiros

02 0906 Empréstimos a médio e longo prazos

02 090601 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Privadas 50.000

02 0909 Outros activos financeiros

02 090805 Admin.plblica-Admin.central-Estado 80.548
Total do Capitulo Econémico 09 130.548

02 10 Passivos financeiros

02 1008 Empréstimos a médio e lengo prazos

02 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

02 10060304 CGD n° 0456/000410/1/91 34.000

02 10080305 CGD n° 0456/000420/9/91 48.000

02 10060306 CGD n° 0456/000421/7/91 94.500

02 10060307 BPI n °1664594-830-001 48.000

02 10060310 CGD n® 9015/002248/3/91 19.000

02 10060312 BES - Habitagdo Social 19.500

02 10060313 BCP-n®4484351 115.000

02 10060314 CGD n° 9015/003247/0/91 123.000

02 10060315 CGD n° 9015/003733/2/91 35.800

02 10060316 BP! n.” 1664594-830-003 5.500

02 10060317 BPI n°® 1664594-830-004 36.100

02 10060318 BPI n® 1664594-830-007 2.200

02 10060319 BES-Emp. 270.750,00 € 16.500

02 10060320 CGD n° 8015/004298/0/91 26.500

02 10060321 BPI n°® 1664594-830-016 3.000

02 10060322 BBVA-901.247,00 € 51.200

02 10060324 CGD n® 8015/006623/591 18.200

02 10060325 CCAM ESD 17.800

02 100605 Admin.publica-Admin.central-Estado

02 10060501 Empréstimo PREDE - DGTF 200.000

02 10060502 Empréstimo PAEL 151.000
Total do Capitulo Econémico 10: 1.064.800

02 1 QOutras despesas de capital

02 1102 Diversas
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ORCAMENTO PARA O ANO 2015 - Despesa

| Codigo Designagéo Montante
[ Class. Orgénica/Economica B — - - € |
02 110201 Restituicdes 100
02 110299 Qutras 20
Total do Capitulo Econdmico 11: 120
Total das Despesas de Capital: 6.072.301
Total do Capitulo Orgénico 02: 15.801.914
Total do Orgamento da Despesa: 15.816.014

[]
Oﬁ‘ A0 EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em24... de aheo... de AOI4, Em D& de AEtEmM.
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Visto da TC Fnalidate d Capital Taxa de Juro Encargos do Ano Encargos do
Finalldade do Empréstimo Data Aprovaglo | Qata do pr:;at Anos 1 Emprestine gne Divida 01-012016 | Divida 31-12-2015 | Gbs
- vida 31- .
AM Contrato (angs) | 9%cordos [ R Data ) Contratade Utliizado Inicial Aohsal Amortizaghc Juros Total :;"“ Venldos e
ora | Nao pagoa
Caixa Garal de Depéaltos N §0% 20,014,438 € | _sasse | .
Emp. n° 0456/0004101/91 2702/098 08/04/1909 18 16 1076 2600311900 | 40% 1.246.906,00 € | 1,240.005,00& 3,102 0572 13.342.00 € 22,236 33.413,04 € 33.457,48 € 0.00€
TOTAL 32.257,48 € 55,58 €
Caixa Geral du Depositcs [ -
poail i) 3600420 € s078€ |
Emp. n°0456/000420//04 28/02/2000 15/03/2000 1 14 =7 10/08/2000 I 2% 823.487,00 € 823.,497,00 & 3,404 0,085 11.898,20 € 10,19 € 4757244 € 68.371,00 € 14.678,50 €
TOTAL 47.492,49 € TONE ¢
Catxa Geral de Dapésitos. N 1.1 .
al oral pdis| 1.18% 1116856 | 42876
Emp. n® 0458/0004241/7/91 OR/12/2000 201272000 20 14 4573 28M1212000 I 08.81% 1.486.984,00€ | 1.498.304,00 € 5358 0.801 92.738,12 € 3.558,52 € 97.455,36 € 5T2.67R.05 € 479.628,08€
TOTAL 93.862,97 € 3.002,30 €
Banes Portuguds dw Investimants _N &% 96.036,81 € 26408
Emp. n* 1864584-830-002 28/02/2000 28/02/2000 18 14 [ 10/09/2000 1 24% £25.497,00 € 623.497,00 € 3,552 0,088 11.380,05 € 8,02 € 47.450.28 € 54.277,03 € 11,900,77 €
TOTAL 4741855 € 426
Calxa Gural do Depéalios . . 20 ) 1 {bn"8art24 . B e P
Emp. n°90151002 ’ 0/06/2001 1210742001 2 13 Lol ne d2iog) 209.278,74 € 200,278,74 € 2601 0,348 18.562,35 € 400,09 18.662, 126.480,88 107.808,53 €
Banco Esplrite Santo o7 5 I{en"0ar24 - "
Emp* da 407,300,508 30/06/2002 12/07/2002 2 12 2481701 00/08/2001 Lei m* d208) 467.308,30 € 407.308,3¢ € 5,008 0,765 18.745,60 € 500,24 € 10.248,02 € 232,561,119 ¢ 213.81261 €
Bance Comeroial Pattuguds . N B4,48% 81.880,41 6 BO.76 €
| 81.880.01€ | ac7e€ |
Emp. n®4434351 11/06/2002 22/08/2002 20 12 115802 20/05/2002 1 3552% 2.004.12600€ | 2.064.125,00€ 4,888 1,880 45.185,38 € 24431816 139.031,16 € 985.059,18 € 857.004,39 €
TOTAL 127.184,78 € 1247837 €
(Gtina Geral do Dapdsitcs 03/ 2 | 2.000,000,00 5,37 € 59, 137.460,28 083.980,58 & 911.084,21 €
[Emp. o corsiaazermion 280912002 072002 20 1 2762102 18/12/2002 .000.000,00€ | 2,000.000,00 € 4,571 1,688 122,298, 1516991 € 57.456,28 € LK ; 084,24
Caixa Geral do Depdaltos
Emp. n" §015/003733/2/91 02-08-2003 90-07-2003 20 11 109303 02/0/2008 N 586.430,00 & 586.430,00 € 2,787 1,220 620071 € 3.581,114€ B8.880,82 € 316.012,77T € 2B1.613.06 €
Banco Portugués de Imaatimento
2740812003 0110/2008 20 1 2616105 04/12/2003 80.052,00 & 86.052,00 € 2,813 0,089 A€ 455,70 € §.577,00€ 48,430,111 § 43.308,90 €
Emp. n® 1864584-830-003 N
Banco Portugqués de Investimento
28/07/2004 08/08/2004 20 10 1481704 30/08/2004 N 648.507,00 € 848.367,00 € 2581 0,839 .022,04 € 2.244,40 € 36.268,44 € 360,220,40 € 5324.1968,36 €
Emp. n® 1884504-830-004
Banco Portuguds de Investimanto
1172004 11/2004 20 2790/04 13/01/2005 282,00 € 262,00 2,520 0,458 X 81,40 € 20.506,12 € 8.514,45 €
Emp. r® 1664594-830-007 s et 1 ¥ N 34.282,0 34.262,00€ 191,66 € m74€ 2.081,40 08, 1
Banco Espirfte Santa
2011172004 0B/11/2004 20 10 3084/04 24/02/2005 1 270.750,00 € 270.750,00 § 2.487 1,835 15.578,88 € 780,00 € 16.355,88 € 186.002,00 € 150,927,11 €
Emp. de 270,750,008
Calza Goral de Dupéaito 3 u ] 33 1/06/201 N 12.200,00 € 712.208,00 € 0,3 o1 ¢ 1.089,71 € 2832872 € 209.785,70 € 281.561.78 €
Emp. 1" 501570042 . 0/04/2005 3/05/2005 20 1330406 o 05 712.200,00 12.206,00 2,364 382 27234, 089,71 32, 7885, 561,
B Partuguis de | timent
mibip mrestimento 2410012008 | 20m0/2008 20 0 2a03/05 o7072005 N 49,606,00 € 48.080,00€ 2,368 0,330 2.855,62 € 101,88 ¢ 205748 € 31,086,878 20.080,35 €
Emp. n® 1864504-830-018
Banca Bilbao Vizcaya Argontaria N 78,28% 38.789,90 & 1.321,36 &
Emp. de 901.247,008 24/00/2006 07-08-2008 20 8 119008 24/0a/2008 | 2874% 001.247,00 € 901.247,00 € 3,100 0,288 12,067,17 € 411,34 € 52.583,24 € 815.871,32 € 504.840,77 €
TOTAL 50.830,68 € 173260 €
Eatado Portuguta
— 271272008 06/04/2009 10 5 BS8/09 18/06/2000 N 1.076.745,00€ | 1.076.745,00 € EBM 200.000,00 € 50,000,00 € 250,000,00 € §78.745.00 € . T78.745,00 €
Cnia Garal du Depdsites 2811172008 0 5 1200342010 385,423,206 e 106 €
Emp. n® 9015/1005623/501 10M2/2000 2 2308/00 | 1 5.423, 368.423, 3 1.840 17.732,42€ 6.424,46 € 25.158,88 € 303,149,41 € 285.408,49
CCAM
Empreatine Ratelo 2012 28/0912012 0211172012 20 2 156272012 10/01/2013 N 554,354,00 € 564.354,00 € 8,118 6.495 . 1722285€ ¥1.705,07 € 400772 € §97.108.50 6 510.395,04 €
Estado Portuguis T
Emprestimo PAEL 28/00/2012 18/11/2012 14 2 1878/2012 02/04/2013 N 2.130.380,26€ | 2105.128,004 2,600 2,100 150,388,186 ¢ 4452474 € 104.800,080 € 1.804.393,68 € 1.654.027,52 €
ToTAIs 1009.133,00€ | 174127 52¢ 57100211 € 7.502.768,23 €




RESUMO DO MAPA PREVISIONAL DE EMPRESTIMOS OBTIDOS A MEDIO E LONGO PRAZO

Geréncla de 01 de Janelre a 31 de Dezembro de 2013

Amortizagho duro

Empréatimos
axcapclonados

| dos Limitos do I70.005,60€ | 0.T18A1€ 400.722,21 €
Endividamento
Empréstimoa

Naa

N excepcionadea | 90,128,228 € | 143.41091 € £33.530,10 €|
dos Limltsa de
Endividemantc

TOTAL 1.069.133,8B€| 174.127,52€ 1.243.261,40 €




C. M. Melgago

ORCAMENTO PARA O ANO 2015

3 - CLASSIFICAGAO FUNCIONAL DO ORGAMENTO DA DESPESA

Cadigo Fungio Montante
1 FUNCOES GERAIS
1.1.0 Servigos Gerais de Administragdo 235.637,67 €
1.11 Administragdo geral 1.058.566,18 €
1.2.1 Protecg&o civil e luta contra incéndios 0,00 €
2 FUNCOES SOCIAIS 0,00 €
21.0 Educagio 34.79212 €
2.1.1 Ensino ndo Superior 780.308,27 €
2.1.2 Servigos Auxiliares de Ensino 0,00 €
2.2.0 Saude 1.581,46 €
221 Servigos individuais de salde 426.994,25 €
2.3.0 Seguranca e acgéo sociais 0,00 €
2.3.1 Seguranga social 521.881,86 €
23.2 Acgéo Social 140.156,91 €
2.4.0 Servigos Colectivos e Habitagzio 0,00 €
241 Habitagao 58.514,03 €
24.2 Ordenamento do Territdrio 471.512,35€
243 Saneamento 1.007.927,83 €
2.4.4 Abastecimento de dgua 893.951,99€
245 Residuos Sdlidos 436.799,30 €
246 Protecg@o do meio ambiente e conservagao da natureza 103.585,64 €
2,5.0 Servicos Culturais, Recreativos e Religiosos £72.595,01 €
2.5.1 Cultura 436.483,01 €
252 Desporto, Recreio e Lazer 863.205,39 €
253 Qutras Actividades Civicas e Religiosas 31.629,20 €
3 FUNGOES ECONOMICAS 0,00 €
3.20 Industria e Energia 2.022.687,56 €
3.3.0 Transportes e Comunicagées 88.324,55 €
3.3.1 Transportes Rodoviarios 845.706,39 €
340 Comércio e Turismo 0,00 €
3.4.1 Mercados e Feiras 1.581,46 €
3.4.2 Turismo 316.202,04 €
3.5.0 Outras Funcées Economicas 789.623,07 €
4 OUTRAS FUNGOES 0,00 €
41.0 Operagdes da Divida Autarquica 2,133.453,04 €
4.2.0 Transferéncias entre Administragdes 1.104.017,35 €
4.3.0 Diversas néo Especificadas 338.116,19 €
Totais 15.816.014,00 €




Prazo do Encargos para o ano
. Valor do Contrate Data do Meses
N° Contrato Entidade Contrato Ny . Cap Divida a Cap Divida a
s/ IVA Contrato (meses) decarridos | Amortizagio Juros Portes 01-01-2015 31112/2015
311543/ Terreno - Caixa leasing e 224.459,05€ | 22/07/2006 180 114 16.86636 € | 64533¢€ 0,00 € 98.748,08€ | 81.88172¢
Centro Coordenador de Transportes factoring
TOTAIS 224.450,05 € 16.866,36 €] 64533 ¢€ 0,00€| 9874808€  s1.88172¢




Melsport - Melgago, Desporto e Lazer, EM 505 922 274 10.350.000,00 € 10.350.000,00 € | 100,00%
Quintas de Melgago, SA 502 476 397 352.750,00 € 222.020,85€ | 62,94%
Cura Aquae - Termas de Melgago, E.M 509 688 373 50.000,00 € 25.500,00€ ] 51,00%
Valorminho-Valorizago e Tratamentos Residuos Solidos, SA 503 796 328 900.000,00 € 58.500,00€ | 7,00%
Aguas do Noroeste, SA 509 436 595 65.615.600,83 € 157.450,00€ | 0,22%




RELATORIO DA POLITICA ORCAMENTAL PROPOSTAE RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Orgamento Municipal

O orgamento para 2015, contempla a intengdo municipal constituindo um elemento estruturante e tradutor
da politica de intervengdo local.

A elaboragio do Orgamento Municipal assentou num processo de avaliagdo dos recursos financeiros,
nomeadamente receitas correntes e receitas de capital, visando a gestéo racional dos mesmos, de forma
a8 garantir a cobertura das despesas corentes obrigatérias e do conjunto de acgdes de investimento
previstos no PPl e nas Actividades Mais Relevantes.

Foi elaborado de acordo com as regras previsionais definidas no POCAL, Dec. Lej n° 54-A/99, de 22 de

Fevereiro e suas alteragbes,

Eguilibrio orcamental

Para efeitos de cumprimento do Arte 83 da Lei n°73/2013 de 03 de Setembro, que regula o regime
financeiro das autarquias Locais e entidades intermunicipals, este Orgamento vem adequar-se no sentido
de cumprir o Equillbrio Orgamental entre receitas correntes e despesas correntes.

Recelta
As grandes fontes de financiamento do orcamento municipal s3o as seguintes:

impostos directos, indirectos e taxas

Cumprindo as regras previsionais do POCAL, os valores previstos foram apurados segundo a alinea a)do
ponto 3.3. do POCAL, na redagdo dada pelo Decreto — Lei n° 84-Af2002, de 5 de Abril, onde se
determina que as importancias a inscrever no orgamento, relativamente a estas receitas nao podem ser
superiores a8 média aritmética das cobrangas efetuadas nos Gltimos 24 meses que precedem o més da
sua elaboragéo.

Principio esse nio aplicavel as novas receitas, bem como os regulamentos de taxas e tarifas que ja
tenham sido objeto de deliberagdo, devendo juntar-se ao orgamento os estudos ou analises técnicas
elaborados para a determinacdo dos seus montantes.

Rendimentos propriedade

Destaca-se a renda de concessdo da EDP e do pagamento da renda de 2,5% da facturagiio do parque
edlico.

Venda de bens e servicos correntes

Neste capitulo destacam-se as rubricas de abastecimento de agua, saneamento e resjdugs solidos e os

produtos vendidos no solar do alvarinho.

Transferéncias correntes e de capital



Destacam-se as transfer@ncias provenientes do orgamento do estado e as transferéncias previstas em
candidaturas ao QREN.

No que respeita a receita prevista em candidaturas a Fundos Comunitarios, estas contemplam
candidaturas aprovadas, candidaturas por aprovar e nomeadamente candidaturas em Qverbooking.
Alerta-se para o facto de as mesmas poderem néo ser aprovadas, e inviabilizar assim os projectos, que

Ihe deram origem.

Despesa

A previsio da despesa esta em linha com o esforgo de contengéo a que nos propomos no exercicio de
2015.

Despesas com pessoal

Este importante capitulo teve por base os pressupostos, nos termos da legislagéo em vigor, relativamente
a todos os funcionarios em fungdes, incluindo os postos de trabalho vagos, constantes do Mapa de

Pessoal ou que poderso vir a ser saidas por aposentagao.
A previsao foi elaborada tendo em vista a redugéo salarial prevista, e pelos aumentos nas contribuigdes.

Aquisiciio de bens e servigos correntes

Foi elaborada com base na contratualizagio existente.
Neste capitulo é dificil efectuar redugbes substanciais, uma vez que temos contratos celebrados com
transportes escolares, aquisigdo de seguros, andlises de agua, recolha de residuos, encargos com

energia eléctrica.

Juros e outros encargos e passivos financeiros
Estdo previstos os encargos a suportar em 2015, com os juros inerentes aos empréstimos de médio e

longo prazo contratados, aos contratos de locagéo financeira, bem como os juros de mora por atrasos nos

pagamentos.

Qutras despesas correntes e capital
Rubricas meramente residuais com dotagBes para recorrer aquando da insuficiéncia de enquadramento

em outras rubricas orgamentais.

Aquisicsio de bens e servicos de capital
As diversas rubricas comportam as despesas a realizar através dos projetos de investimento

considerados no Planeo Plurianual de Investimentos.
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CAPITULO |
CONCEITOS GERAIS
Artigo 1°
{Objeto)

1. O presente articulado contém as disposi¢des apliciveis 3 execucdo do Orcamento Municipal
para o ano econdmico de 2015 no cumprimento do disposto na alinea d) do artigo 462 da Lei
73/2013 de 03 de Setembro (regime financeiro das autarquias locais e dasentidades
Intermunicipais)

2. Sem prejuizo do disposto no presente documento, é aplicavel & execucdo orcamental a norma
de controlo interno, a qual é de aplicagdo obrigatdria, por forca do ponto 2.9. do Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL} por parte de todos os Servicos Municipais, e com
respeito pelas disposigdes imperativas previstas na Lej ne 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos
compromissos e dos pagamentos em atraso (LCPA) e respetiva alteragdo e Decreto-Lei 2127/2012,
de 21 de junho.

3. Nos instrumentos normativos a que alude o ndmero anterior s§o estabelecidas um conjunto de
normas de regulagido do Sistema de Controlo Interno do Municipio, i.e., regras administrativas,
financeiras-contabilisticas e de controlo interno, nomeadamente: Planeamento anual e plurianual
das atividades do municipio; Disponibilidades; Receita; Contratagdio publica e realizaco de
despesas; Transferéncias e atribuicdo de apoios; Fundos de Maneio; Imobilizado; Existéncias;
Sistemas de informacgdio; Atividade Empresarial Local;Auditorias Externas e Internas e
Endividamento.

CAPITULO Il
GESTAO DE DOTAGOES ORGCAMENTAIS
Artigo 2°
(Cativos de dotagdes orgamentais)
1. A utilizacdo das dotagbes orcamentais deve ser enquadrada numa légica de contengdo, rigor e
permanente avaliagdo pelo que as cativacBes de dotagdo orcamental {diminuicio da dotacio
orcamental disponivel) sdo um instrumento de gestdo financeira para conter despesa cuja receita
depende de circunstincias de mercado e de conjuntura, sendo necessario observar o
comportamento definitivo desta antes da prossecucdo daquela.
2. Com a abertura do orcamento 2015 ficara, desde logo, cativo o valor Necessério para cumprir
com as reten¢des nas transferéncias do Orgcamento de Estado relativas ao Fundo de Equilibrio
financeiro Corrente efectuadas por forga do ndo cumprimento da reducdo dos pagamentos em
atraso em 2012 (74.427,00€). Sem prejuizos de outros cativos Que se possam vir a fazer durante
0ano econdmico na salvaguarda de uma margem de gestdo contingencial no caso da receita
traduzir um comportamento inferior ao expetavel.
3. Os cativos aprovados tdm precedéncia sobre as despesas obrigatdrias e vinculacSes externas
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que decorram da lei ou de contrato.

4. A descativacio e a utilizagdo total ou parcial das verbas cativas carecem de autorizagdo
doPresidente da Camara Municipal, podendo ocorrer por conta de outras cativagbes quandoestas
nio afetem necessidades fundamentais ou compromissos assumidos.

5. Os pedidos de cativagdo e descativagdo serdo efectuados integralmente através da aplicagdo de
gestdo documental/ expediente.

Artigo 3°

(Modificages or¢camentais)
1. As alteracdes orcamentais sdo instrumentos de corregdo e reafectagio de verbas alocadasaos
diferentes Servigos Municipais, sendo subordinadas aos seguintes principios:
a. Est3o proibidas as alteragdes orgamentais (AO} nas seguintes condigdes:
i. Que impliguem aumento ou redugdo da despesa obrigatéria por conta de despesacom outra
natureza;
ii. Que reduzam rubricas em que ocorram necessidades certas ou que estejamassociadas a
compromissos assumidos”;
iii. Que impliquem anulagdo em dotacdes de projetos com financiamento alheio sendoproibida a
reafectac3o de dotagbes de projetos / agdes com financiamento alheio aoutros projetas/ages;
b. Ndo deve ser feita anulacio em dotagdes orcamentais de capital para reforco de
despesacorrente, ficando sujeita a prévia avaliagdo do equilibrio corrente orcamental municipal;
2. As dotacdes orcamentais sio afetas, em primeira instancia, aos compromissos e a
dividatransitados do ano anterior,
4. A DGM assegura a previsio e a dotagdo da divida transitada, entrada até ao dia 31 deDezembro
de 2014, sendo da responsabilidade de cada unidade organica a coberturaorcamental de todos os
compromissos ndo executados.
5. No més de Dezembro devem os responséveis de cada unidade organica analisar os cabimentos
e compromissos em aberto de forma a os ajustar ou eliminar. A DGM ird proceder a sua
elimina¢do se ndo houver indicacdo expressa para a sua manutengio e exposi¢do de motivos
atendiveis antes de proceder & transi¢do de ano econémico.
6. As alteracdes ao Plano Plurianual de Investimentos visam conformar este instrumento aoperfil
temporal e de valor dos investimentos ndo substituindo os requisitos legais dereparticio de
encargos e de autorizagdo de compromissos plurianuais, sendo daresponsabilidade de cada
responsavel de servico e da respetiva tutela assegurar estesprocedimentos, preferencialmente
antes de solicitar a alteracio orgamental que os deveretratar.

Artigo 4°
(Execugédo Orgamental)

1. Os pedidos de modificagiio orgamental devem ser remetidos pelo sistema informético da gestéo
documental /expediente ao Chefe de Divisdo da DGM.
2. Os pedidos de modificagio devem vir acompanhados das razdes inerentes e com a respectiva
indica¢do do valor a modificar.
3. A proposta de alteracdo orgamental, agregando todos os pedidos pendentes mediante a
urgéncia reportada, serd apresentada pela DGM ao Presidente da Cdmara Municipal .
4. Nos casos em que o pedido dos Servicos Municipais integra aspetos que ndo possam
seradmitidos (por exemplo, anulagio de dotagcdo superior a disponivel), a DGM fard
osajustamentos que entender adequados sob consulta aos servi¢os. Se, por questdes

Pégina 2de 6
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decalenddrio, a troca de informagdo ndo for possivel, a DGMadotara a solugdo técnica
maisajustada com subsequente reporte ao servico; se necessario poderd a situacdo ser objeto
decorre¢do em Alteracdo Orgamental sequente.

3. Para as adjudicagBes realizadas dentro dos 60 dias anteriores ao fim do ano econémico,
nostermos da alinea c) do n? 3 do Artigo 222 do DL n2 197/99, de 8 de Junho e do Artigo 16¢
dopresente Regulamento, as declarages s3o emitidas pelos servigos promotores da despesaque
as remetem a DGM, para confirmago da dotagio prevista nos documentos previsionaisdo ano
seguinte e sequente despacho do Presidente da Cimara Municipal.

CAPITULO I
RECEITA
Artigo 5°
{Actualizagéo de valores)

1. A atualizacdo anual dos valores da receita municipal sob a forma de taxasesta realizada de
acordo com o Regulamento de liquidacdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais e
-respectiva tabela de taxas sendo a regra geral prevista a da actualizagdo pelo Indice de Pregos do
Consumidor.
2. Excetua-se da regra de atualiza¢do, quando se justifique, o conjunto de taxas, precos eoutras
receitas municipais cuja atualizagdo é fixada em legislacio especial;
3. As taxas e 0s pregos podem também ter atualizacdo diversa, uma vez que assentam no calculo
doscustos diretos e indiretos suportados pelo Municipio (determinagdo do pregos
medianteférmula publicada nos respectivos Regulamentos).

Artigo 6°

{Receita consignada)
1. Os Servigos Municipais garantem que enviam 3 DGM, em tempo oportuno, informaciorelativa a
qualquer candidatura a financiamento alheio, de forma a permitir um cabalacompanhamento por
aquela Divisdo.
2. Os Servicos Municipais responsiveis pela execucSo fisica e financeira dos projetos
comfinanciamento atheio:
a) Asseguram que toda a despesa associada a estes projetos, com ou sem contrato escrito,
tem inerente um procedimento de despesa realizado pelos servicos de aprovisionamento da
CMiM;
b} Identificam nos documentos de despesa, de forma bem visivel, através da oposicio de
umcarimbo, ou manuscrito, com a identificacio da fonte de financiamento;
¢) Garantem que os processos de despesa:
-n&o foram submetidas a nenhuma outra fonte definanciamento alheio;
- Foram cumpridos todos os procedimentos legais em matéria de contratagdo ptibiica,
concorréncia, igualdade de oportunidade, ambiente, mercados publicos e publicidade;
- A despesa apresentada enquadra-se na candidatura aprovada e estd conforme asobrigactes
inerentes ao beneficidrio constantes dos regulamentos aplicéveis 3 operagio.
d} Atualizam o relatério de execugdo das operagOes/projetos e agBes, partilhado entre os servigos
municipais que incluiu a especificagio dos valores executados, com a identificacdo daoperacdo,
acdo do plano, valor da despesa executada e recebimento da comparticipacio.,
3. Eventuais receitas resultantes da redistribvicio demais—valias serio afetas a um fundo
municipalde sustentabilidade ambiental e urbanistica de acordo com o previsto na Lei de bases
gerais da politica publica de solos, de ordenamento do territério e de urbanismo (Lei n.2 31/2014,
de 30 de Maio).

Pigina3dded
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Artigo 7°

(Reviséo, Anulagédo e Estorno de receitas)
1. A revisdo ou anulacdo de qualquer ato de liquidagéo é efetuada nos termos do disposto
noRegulamento de liquidagdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais e respectiva tabela
de taxase autorizada pela entidade com competéncia para o efeito.
2. Os pedidos de anulagdo sdo efetuados pelos servigos instrutores, contendo os dados
obrigatorios definidos na Norma de Controlo Interno, bem como odespacho de autorizagdo do
Presidente da Camara Municipal.
3. Para a receita que por erro ou omissdo seja irregularmente registada pode haver recurso
aorespetivo “Estorno” no proprio dia.

Artigo 8°

(Pagamento em Prestagdes)
1. Os pedidos de pagamento em prestagbes sdo formalizados através de requerimento e devem
ser autorizados nos termos da legislagio e regulamentacg&o aplicavel.
2. Depois de autorizados pela entidade competente, os planos de pagamentos em prestagdes sdo
calculados pelo servico instrutor e obrigatoriamente objeto de registo na aplicacéo informatica.
3. Os planos de pagamento sdo calculados pelo servico instrutor, caso a sua realizagdo
sejaefetuada ao abrigo do Cédigo das Contra-Ordenagdes e obrigatoriamente objeto de registona
aplicacdo contabilistico-financeira.
4. O previsto nos nimeros anteriores nio se aplica aos pedidos de pagamento em presta¢des,no
4mbito dos processos de execucdo fiscal, os quais t&m natureza judicial.

CAPITULO IV
DESPESA
Artigo 9°
(Fundos de Maneio}

1. A constituicio do Fundo de Maneio (FM) deve ser precedida de pedidos a efetuar pelos servigos
municipais e aprovados em reunido da Camara Municipal com o0s respectivos procedimentos a
observar.
2. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio séo objeto de compromisso pelo seu valor
integral aguando da sua constituicdo e reconstituicdo, a qual deve ter cardter mensal e registo da
despesa em rubrica de classificacdo econédmica adequada.

Artigo 10°

(Processos de Despesa)
1.0s processos de despesa registados e ndo pagos até ao final do ano transato
sioautomaticamente cabimentados e comprometidos em 2015, até a concorréncia da
dotacdodisponivel, sem ser necesséria a revalidagdo da autorizacdio da despesa por parte do
servicoresponsavel.
2. No que respeita aos novos processos de despesa, estas s6 podem ser cativadas, assumidas,
autorizadas e pagas se, para além de serem legais estiverem inscritas no orgamento e com
dotagio igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respectivamente.
3.Todas as despesas carecem de autorizagdo prévia, sendo em contrério consideradas
inexistentes.

Pagina4de 6
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4. Para além do disposto nos nimeros anteriores, nenhum compromisso pode ser assumido sem
que tenham sido cumpridas cumulativamente as seguintes condicBes:

a)Conformidade legal da despesa, nos termos da lei nomeadamente no Cédigo dos Contratos
Publicos;

b)Existéncia de Fundos Disponiveis;

c)Seja registado no sistema informatico de apoio a execucdo or¢amental;

d)Seja emitido um ndmero de compromisso vélido e sequencial que € refletido na ordem de
compra, nota de encomenda ou documento equivalente.

5. No caso de Despesas urgentes e inadigveis enquadraveis no Art.2 9.2 do Decreto-lej n.2
127/2012, de 21 de junho, a assuncdo do compromisso pode ser efectuada até as 48 horas
posteriores a realizagdo da despesa para despesas que ndo excedam o montante de 5.000 euros,
por més ouno prazo de 10 dias nas situagSes em que estejam em causa o interesse publico ou a
preservacgdo da vida humana.

6. A execugiio orgamental n3o pode conduzir, em qualquer’ momento, a um aumento dos
Pagamentos em atraso, pelo que no final de cada més os pagamentos em atraso ndo podem ser
superiores aos verificados no final do mas anterior de forma a cumprir com o estipulado no
Decreto-Lei 127/2012, de 21 de junho, sem o prejuizo de outras normas referentes a reducfo dos
pagamentos em atraso.

7. A assungdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, est4
sujeita a autorizagdo prévia por parte da Assemblefa Municipal, salvo quando resultarem da
execucdo de planos plurianuais legalmente aprovados.

Artigo 11°
(Programa de Financiamento Urbanistico)

A execugdo, manutengio e o reforco das infra-estruturas assim comoos custos de gestdo urbana
fazem parte integrante do Plano Plurianual de Investimentos, no qual estio previstas, as fontes de
financiamento para cada um dos compromissos previstos, conforme o previsto no artigo 62.2,
nimero 3 da Lei 31/2014.

Artigo 12°

(Aprovisionamento)
1. O aprovisionamento de bens méveis e servigos comuns 3 generalidade dos servigosmunicipais é
coordenado e gerido pelo Aprovisionamento Municipal (servigo integrado na DGM).
2. Cada Servico Municipal deve remeter com a periodicidade mais adequada as suas respectivas
necessidades os pedidos e justificacdo de abertura de procedimentos concursais para a aquisic8o
de bens, servios e empreitadas.
3. Excetua-se do disposto no nlimero anterior os servicos prestados por motivos de
urgénciaimperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis, como o caso de intempéries
ououtros motivos ndo imputaveis aos Servicos Municipais, caso em que deve ser de
imediatocomunicada 4 DGM.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 13°
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MEDIDAS PARA ORIENTAR A EXECUGAQ DO ORGAMENTO MUNICIPAL

(Duvidas sobre a execugéo do or¢amento)
As dividas suscitadas na execugdo do Orgamento Municipal podem ser esclarecidas através do
envio para o departamento DGM — Perguntas frequentes da gestdo documental/expediente e na
nio resolucio sdoesclarecidas por despacho do Presidente da Camara Municipal.
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CaracterlzagBes carreira Técnico Superlor:Contevido firnicional previstd'

MUNICIPIO DE MELGACO

oanexd & LebAg 35/720

Bl

Definigiio de perfis de competéncias em coordenacio com o5 servigos municipias; Elaboragio do plano de formagiio;
divulgagiio de acgBes de formagiio/seminarios e conferéncias; apoio ao recrutamento de pessoal nomeadamente nas
entrevistas de avaliago de competénclas & interligacio com o método de avalaicdo psicoldgica; apoic na elaboraghe de
actas dos precedimertas concursals assegurando a adequagdo corn normals legais vigentes; Colaboragio e
acompanhamenta no sitama de avallagio de desemepnho previsto no SIADAP; apoio na elaboraglio do Orgamento de
prestagdo de contas do Munlcipio, nomeadamente a eiaboragdo dos mapas relacionados com os recursas humanes,
nomeadamerte os mapas de passoal,

Lic. Recursos
Humanos

B

Realizar estudos e outros trabalhos de natureza jurldica conducentes & definigio e concretizagio das politicas do
Munic(pio; elabora pareceres e informagdes sobre interpretacio o aplicagdo da legislagdo, bem come, normas e
regulamentos Interrios; recolha, trata  difunde lsgislagiio, lurisprudéncia, doutrina e outra Informag8o necessarla;
coordena e superintende na actlvidade na Flacaliza¢8o Municlpal; acompanhar os processos administrativos e judicials;
Insstruir processos de averiguaglo, Inquérito e sindiclnci oy disciplinares a que nouver lugar por determinac3o superiar;
Instrulr processos de expropriagiio.

e, Direlto

B3

Tratamento contabilistico de bens de Imobolizado, respectiva conferéncia com a contsbiildade e evertuais correcgBes
des contas de imebllizado, manterdo actualizado os dados no software utliizado para o Patrimdnio; transferéncia dos
valores da Conta 442 - Imobilizado em curso para as contas de Imobilizado e langamento no Software de patrimdnio (SIC)
das vérias Obras com recepgdo definltiva e proviséria; centralizacdo e acompanhamento dos fundos Cominutdrios @
elaboragdo dos mapas de apaie; ac hemento de candid: Ros estdgios PEPAL, efaboragio de pedidos de
pagamento, execucio flsica e todos os mapas anexos; apoio ha regularizagdo das reconclaliciies bancarias; lan¢amento
contablllsticos dde empréstimas e ieasing e actual'zagBes das mapas corresp es; manter actullzados os mapas de
gestdo de pagamentos, nemedamente mapa de obrigatérios; apoio ra elaboragiio do Orcamento e prestagdo de contas
do Municlplo, nomeadarrente a elabaragio dos mapas reiacionados com o endivadamento e patriménio; apoio as
Juntas de Freguesia na elaboragio da Prestacio de Contas.

Lic.

Economia/Adminlstr

agHo/Gestio

B4

Formalizagio de procedimentos da contratacsa plblica na platoforma electrnica Vortal; recotha dos ajustes directos
efectuados pela DAF desde a Implementagio do CCP sua Insercio na ferramneta informética Esiggov, a fim de centrolar,
por entidade os lmites mdximos previstos no CCP; arganizaclio e gestiio dos processos de seguros; apolo s Juntas de

lancamentos de receita, despesa e iVA; verificagiio de contas correntes com tercelras; elaboragio de mapas e
documentos de prestagic e informagso a entidades extrenas; colaborache na elaboragio do orgamento e da prestacio
de contas.

Lle.

Freguesia na alaboragio da prestacdo de contas: Jangamentos contabilisticos de despesa; verificagBes contabillsticas dos | Economia/Administr,

aclo/Sestio

BS

Estudo e analise de dades econémicos e elaboraglo de previsBes, projectos, pareceres, peritagens e auditorias em
assuntos relativos aos ramos da cléncia econémica; reallzacio de estudos, pasquisas e levantamentos de programas
comunitdrios; Investigagso de diferentas asp dag dinémicas econd e elaboracio de programas de intervencio

nesse domihio, da Iniclativa munleipal em articulagio com outras entidades, reabllitacio soclal & urbana, e angenharia.

Lic,

Ecanomia/Administr,

agAo/Gestio

B&

Concepcio e profeccio de conjuntos urbancs, ediflcagSes, obras piblicas e objectos, prestande a devida assisténcla
técnica e orientagiio ne decurso da respectiva execuglo; elaboracio de informagdes relativas a processos na 4rea da
respactiva especlalidade, Inclyinde ¢ planeamenta urhanlstico, bem como sobre a qualidade e adequagio de projectos
para ll'cenciamento de obras de construcio civit ou de outras operagBes urban(sticas; celaboragfo na arganizagio de
processos de candidatura a financlamentos comunitsrlos, da administrago centrai ou outros; colaboragio na definicho
das propostas de estratégla de r lologia e de d Imenta para as intervengBes urbanfsticas e arquitecténicas;
coord 0 e fiscallzagio na t5o da obras. Articula as suas actividades com autros profissionais, nomeadamente
s dreas do planeamanto do territério, arquitectura palsagista, reabilitaciio social e urbana e engenharia.

Lc.

ArquitecturafArquir

tectura Palsagista

&7

Exerce com autenomia e raspensabllidade fungBes de estudo, concepgio e adaptagio de mdtodos ¢ pracessos clentifico-
téenlcos, irerentes A respectiva licenclatura, inserldes, nomeadamente, hos seguintes dominlos de actividade;
Concepelo, preparaghe, orientagio e execugio, no ambito da sua qualificagSo profissional, de levantamentos
geodésicos, topogrificos, fotogramétricos e outros;

OrigntacSo e verlficaclio da execuglio de cartas, mapas e planos elaborados s partlr dos elemantos obtides, tendo em
consideracio titulos de propriedade e outros dadas cadastrais;

Elaboragio de relatérios pormenarizados e de pareceres sobre q da sua especlalidade;

Apolo, orientacdo e Manutentio da cartografia de base do concetho erm suporte de papel ou digital, recorrendo

nomeadamente a tecnologias CAD {desenho assistido por computador) ou SIG (slstemas de Informaciio geografica).

Lic. Geografia

Andlise estudos e emissio de pareceres numa perspective macroscdpica sistemnitica Integrada nos assuntos gue |he sdo
submetidos, para tratamento 3 luz das ciénclas do amblente; elaboragio de propostas fundamentadas de solugio de
prablemas cancretos na drea ambiental; preparagio elaboragio e acompanhamento de projectos amblentais,
designadamente campanhas de sensibllizacio e educacfio ambiental; bem como medidas e acc3es de monitorizagio,
controlo, gestdo e protecgio ambiental, nameadamente no dmbito de resfduos sdlidos, indicadoras ambientals, espagos
verdes e recursos nfdrices. ParticipagSo com eventual coordenagEo em equipas interdiselplinares por técni
superlores ou outros; intervencSo no didlogo privilegiado com outros ramos de especialidades para prossecucdo de

objectlves com contelido pluridisciplinar.

Lic. Engenharia do
Amblente
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Elaboragio de Informagéic e pareceres de cardcter técnico sobre processos e viabilidade de construgdo; concepcdo e
realiza¢@o de projectos de obras, tals como edificios, preparands, organizando e superintendendo a sua construgiio
manutengio e reparago; concepgdo de projectos de estrutura e fundag3es, escavagiio e contengio periférica, redes
intericres de dgua e esgotos, rede de Incéndle e rede de gds; concepglo e andlise de projectos de arruamentos,
drenagem de dguas pluviais a de dguas domesticas e abastecimento de dguas relatlvos a operagGes de lotsamentos
urbanos; estuda, se necessdrlo, do terrene e do local mais adequado para 4 construgiic da obra; execugso dos célculos,
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengSo factores como a natureza dos
matetlals de congtrugdo a utilizar, pressBes de dgua, resistéricla a0s ventos, a sismos e mudangas de temparatura;
preparagio do programa e coardenaciio das operagBes & medida que os trabalhos prosseguem; preparagdio, organizagio
e superintendé&ncla dos trabalhos de manutengdo e reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagio e direccio técnica
de obras; realizagéio da vistorlas técnlcas; colaboragio e participaciio em ipas multidisciplinares para elaboragio de
projectos para obras de complexs ou elevada importincia técnica ou econdmice; concepglo e reallzagio de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planas de trabalho e especificagBes, indicando o tipo de
matetlals, mdquinas e outros aqulpamentas necessarios; preparaghe dos elementos necessérios para langamente de
empreitadas nomaadamente elaboragiio do programa de concurso e taderno de encargos.

Lic. Engenharia Civil

B10

efectua estudos de electricidade; concebe e estabalece planos, elabora pareceres sobre instalagdes e equipamentos,
e como prepara e superintenda a sua construgloe, montsgem, funclenamento, manutenclo e reparagio; exacuta
projectos de instalagdes eidctricas e electrénicas, telefénlcas e de gds; fiscaliza obras enquadradas na sua actlvidade;
estabelece estimatlvas de custos, argamentos, planos de trabalhes e especlficagSes de obras, indicando o tipo de
materlals & outros equipamentos necessdrios;

consulta entidades certificadoras; elabore cadernos de encargos, memétlas e especificaglies para concursos plblicos de
projectos e ou empreitadas.

Lic. Engenharla
Electrotéetica

Bi1

Organitacdo, desenvoivimento, coordenagdo e controlo as actividades de preveng3o contra riscos profissionals;
coordenaciic da seguranga em obra de todas as empralitadas e obras por asministracio directa; elaboragfo dos plancs de
seguranga {parjecta e obra); gestdo e agulsigo dos equipamentos de protecgdio individual; aquisiglio dos ervigos de
medicira do trabalhe, kiglena allmentar, desinfectagdes; gastio de meios de combate a Incéndios; concepedio e
desenvolvimento se seguranga e das medidas de autopretecgio de edlificlos.

Lic. Eng Higlene &
Segurarga no
Trabalho

B12

Efectsa estudes de natureza cientifico-técnica, que fundamentam e preparam a decisio, em dreas como recursos
humanas apoio social, educativo e cultural, colaborands, nameadamenta nas seguintes dreas: promeagdo de acgdes
necessdrias ao recrutamento selecglio e orientaglo profissiona! dos trabaikadores: resolugio de problemas de adaptagdo
e readaptagdo socia! dos individuos, grupos ou comunidades; d ¢80 de necessldades de idade educativa, com o
fim de propor a realizago de acgbes de prevencio s medidas adequadas, deslgnadamente em casos de insucesso escolar|
|dentificaca de necessidades de ocupagdo de tempos livres, pramoverdo e apoiando actividades de fndole cultural,
educativa e recreativa.

Llc. Psicologia

B13

Informar os emigrantes & ¢s imigrantes sebre os seus direltos e deveres: apoks 4 criagio de emprego e encaminhamenta
de propastas empreendedoras para o gabinete de apolc ao investider; contribuir para a resolugio de porblemas
apresentados; colaborar com os arganismos pliblicos, tais come, Direcglio Geral de Assuntos Consuiares, Alto Comissdric
para a Imigragdo & Didlogo Intercultural{ACID}), Servigos de Estrangeiras @ Fronteiras, SOS Imigrants, Gabinete de
InsersSo Proflssional e Seguranga Saclal; prestra um servigo atenclosa, eficiente e humans; Informa, apoiar, orlentar e
auxilar a populagio migrante em todos os assuntos efou preblemas que se confrontam diariamente com a sua
integragao.

LUc. Cléncias Sociais
& Humanas

B14

|dentiflcar problemas socials s desanvolver campanhas preventivas e programas da educagio; desenvolver competéncias
de Integragiio social do idoso e do jovem, valorizanda a sua participagio na grupo, na fam{fia e na comunidade;
desenvolver & manter no idoso niveis de autencomia funcional capazes de responder a necessidades do quotidiang;
descobtir e rentabilizar no idoso e no Jovemn ootenciais de criatividade e inovagdo; realizar, dinamizar e apolar actividades
de cardicter cultural, recreativas e de tempos livras; despertar no idoso & no jovem atitudes de seduclo e de descoberta
em dreas do conhecimento até antes desconhecldas; despoletar atitudes no idose e no jovem que os fagam investir
numa reelharia da sua qualidada de vida; trabalhar em equipas integradas, visando a artlculagiio de saberes multi, inter e
transdisciplinares

Lic. Cigneias Sociais
e Hurnanas

B15

Gestio do horte municipal, deslgnadamente na premocdo e coardenagio de todos os trabalhos relaclonados com a
reprodugiio vegetativa de herbéceas, arbustivas e arbdreas {sementeira, rega, transplantagGes, adubagBes, tratamanto
fitossanitdrios, plantacfies, tc.) para utllizagdo nos espagos verdes de todo © Concelho,

Lic. Eng Agricola

—_—

Bi6

Reallzar projectos de investigagBo sobre as realidades locals; recoihar e tratar a Informagao e encaminhd-a para publicas
diversos: cooparar com Institwigées a nivel naclonal e Internacional; pramover Iniciativas de animagia socio-cultural;
| nneto e & Izagdo do iativisme; valorlzar os recursos endégenas e petencialidades

dinamizar o fu

Ue. Clénclas Socials
e Humanas !

B17

Dinamizachia do Gabinete de Apolo ao Investidar, nomedaments prestar assisténcia personaiizada a todos os
empraendedores e futuros empresdrios de diversas dreas que pretendem investir no Concelho, contribuindo para a
mefheria das condigBes de sucesso de novos projects @ empresas a criar: apoiar os agentes econdmicos nas suas
pretensSes ¢ a resolugiio de porcessos Inerentes 4 sua actividade; veicular informagfo acerca da legislagiio de apclo &
actividade econdmica, fundes comunitérios e outres programas de finaciamento; melhorara eficicia de resposta aos
processes de investimento; apoiar e acompanhar a instalago de empr noc lho; captar e fi tar o
investimento de qualidade; acompanhamento e encaminhamento dos processos de licenciamento industrial;
acompanhamente técnico, ho Embito da Gestdo, das actividades realizadas pela Divisdo,

Lic. Gestao
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MUNICIPIO DE MELGACO

. Avaliar as nesessidades do mercade e do potenclal turisticas da regido, com

o Intuito de organlzar um calendério de actlvidades com capacidade de atrair
visitantas; Planear, organizar e contralar acgBes de promociia turistica;
Emitir pareceres com vista ao licenciamento de unidades hotelelras oy de
tutlsmo no espago rural; Organlzagiic de eventos e profectos de natureza
turlstlca; Colaborar com os Ismo: ionais e regionals de fomento
turistico; Elaboracio de propostas de textos turlsticos, medlante o
levantamento de contedides e investigagdo bibliogréfica; Coordenar e
superintender a actividade de eutros profisslonais do sector, se de tal for
incumblda

Lie. Turisma

B1%

Promover e divulgar as potencialidades do concelho, nomedamente os produtos lacais, dos quais se destaca o vinho
Alvarinho; cumprir correctamente todas as normas internas de funclonamneto do espaco, as quals visam a melhorla da
satisfagdo dos clientes, o aumento de novos ¢fl  a fidellzacSe dos cllentes regulares, 2 methoria dos conhecimentas
dos funciondrlas, unifermizando os procedimentos, at:ibuindo-lhes competéncias e responsabllidades.Desenvolver
acgBes que se mostrem adequadas para a valorizag§o ou dignidade da imagem turlstica do munlcipio.

Lic,
Enologia/Turismo

B20

No dmbito da Medleira Veterihdria e nos termos de Reglilamente dos
Servicos Municipals, exarce fungSes de elaboragdo, autoromamente ou em
Erupo, de paraceres e projectos, com diversos graus de complexidade, e
exacugSo de cutras actividades de apoie geral ou espaclalizade nas dreas
de actuaglio comuns, Instrumentals & operativas dos drglos @ servigos.
Fungdes esercldas com responsabilidade e autonomla técnica, alnda que
com enquadramento superior gualificado. Rapresentaciia do 6rgdo ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomardo opgbes de indole

|téenice, enquadradas por directivas ou orlentagBes superiores.

Lic. Medleina
Veterindria

B21

Estabelecer e aplicar critérios de gestSa de dacumentos; avaliar e organlzar a documentag3o de fundos publicos e
privadoes com interesse admiristrative, probatdrio e cultural, tals como documentos textuals, cartogréficos, dudio-visuals
& legiveis por mdquina, de acordo com slstemas de classificagiio qua defire a partir do estudo da Instituiciio produteora da
documentacio; crientara elabaragdo de instrumentos de descrigio da documentag3o, tals come gulas, inventdrios,
catdlogos & [ndlces; apolar o utilizador, orientar a slaboragdo da Instrumentos da degeriglo da documentacBoe, tais como
gu'as, Inventdrios, catdlogos e indices apolar o utilizader, orientando-o na pesqulsa de registos e documentos

lapropriados; promover acgGes de difuso, a fim de tornar acessiveis as fontes; executar ou dirjgir o5 trabalhos tendo em

vista a conservaglio e o restauro de documentos; cnorden_ar e supervisionar o pessoal afecto & fungie piblica de apoie
tdenleo de arquivista.

Llc. Arquive

B22

Conceber e planear servigos e slstemas de infarmacéio; estabelecer e apllcar critérios de organizaciio e funcionamento
dos servigos; seleccionar, classificar e Indexar decumentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, para o gue

ita de d Mer e adaptar si de tratamento automatico ou manual, de acordo com as necessidades
especificas dos utilizadares; definir procedimentos de recuperagio e exploraco de informagao; apolar a orlentar o
utliizador dos servigas; promover acgbes de difusHe, a fim de tornar acesslvels as fantes de Informacio priméria,
secundiria e tercldrla; coordenar & supervislonar os recursos humanos e materials necassirios 8s actividades a

desenvolver e proceder & avaliago dos resuitados

Lic. RelagGes
Internaclonais

B23

Eiaboracfio e manutengio de contelidos Informativos nas dreas de turisme, cultura e desenvolvimento rurai;
Preparagio de dosslers de imprensa;

Promoglo da projectos/acgBes das dreas referidas e dinamizaclio de parcerias;

Submissdio de candldaturas a programas cernunitérios, destas dreas;

Acomparihamente da tramitagio pracessual dos fundos comunitérios. Desenvolver trabaihos gréficos & fou publicltérios
diversos {agenda cultural, cartazes, desdobrdveis); fazer interllgacSo com o mercado fornecedar para a execucdo de
trabalhos gréficas; desenvolver animagBes no portal municipal efou Intranet; tratar/inserir informaggo grafica no Porta|
Municipal e/ou Intranet; editar imagens e colaborar noutros trabalhos do Gabinete de Comunicagdo e Imagem.

Lic. Cernunicaglo
Social/ Lic. Design

B24

Atendimento no Museu de Cinema; Organizaglic a montagem de exposichbes tempordrias;Crlagao de actividades
padagdgicas relacionadas com o cinema;Tradugio de documentas de Portugués — Francds e Francés - Portugués

Lic, Cténeias Saclais
e Humanasg

B25

Investigagda e estudo da histéria reglonal e local;
Crganizacdo, canservagio e estudo de fundos documentais;
Inventariagio e d ¢80 de colecges museoldgleas;
Organfzagio de reservas museoldgl
Canservagio preventive;
Elaboragéio e organizaciio de coiéquios, exposigdes e pubiicagdes sobre histéria reglonal @ local;
Atendimento ao pidblico e visitas guiadas nos espagos museoldgicos;

Colaboragdo no projecto Museus Dlgltais do Vale do Minho;

Inventarlacio ¢ avaliacia dos elementos do patrimdnio eultural, mével ou imével:

Calaboragio na Investigagio, estudo, organizaciio, conservagiio e divulgagiic desses slementos;

Preparacic e coordenagso de servicos educativos para as visitas gufadas sobre a histérla e patriménio local;
Colaboragia nos trabalhos arquealdgicos e panhamento de obras com impacto no patriménio cultural;

Le. Cidneias Seciais
& Humnanas

B26

Realizar profectos de investigagio sabre as realldades locais.

Recoiher e tratar a informagio e encaminhé-la para piblicos diversos.

Cooperar com entidades histéricas, culturais e cientificas nacionals e Internacionals.
Promover Iniclativas de animagao sécio-cultural,

Dinamizar o funcl to @ organiza¢do de espagos culturals.

Valorizar a memoérla e a identidade concelhlas.

tc. Ciéncias Sociais
e Humanas
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B27

Preparagio e coordenagiio de servigos educativos para as visitas guiadas sobre a histéria e patriménio local;

Estudo e divulgagio dos elementos do patriménio cultural, mével cu Iméve! e colaboragio na organizagio e divulgagiio
desses elementos; Desenvolve fungies de estuda & concepgiio de métodos e pracessos no émbito da aducaglo cultural;
Executa com autencmia @ responsabilidade a organizagéio e preparacio da infermagsio munleipal destinada a divulgagio;
Planela, elabora, organiza e controla acgies de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeigoar o conhecimente
mituo entre entldades ou grupos e o piiblica com que estes estejam directa ou Indirectamente relacionados; Participa
&m acgBes de cardetar protocelar e assessorla de imprensa, acomparhamento @ crganizacdo de eventos culturais,
nomeadamente, conferéncias, encontros de escritores e felra da livro; Acompanhamante dos processos relativos &
participagiio do municlplo em organismos e reunl3es Internaciona’s de natureza polltica, econdmica & cultural

Lic, Ciéncias Saclals
& Humanas

B28

Desenvolver competéncias de intagrag@o dos diferentes pablicas, valerizando a sua participaciio no grupo, na famllla &
na comunidade; Descebrir & rentabilizar ne piblico potenclals de criatividade ¢ InevagBo gGue incitern a sua Integracio e
dinamizag3o saclal e cultursl; Realizar, dinamizar e apoiar actividades de cardcter cultural, recreativas e de tempos livres;
Despertar na diferente plblice atitudes de descoberta e respelta em dreas relacionadas com a cultura e o patriménie;
Trabalhar em equipas Integradas, visandg a articulagio de saberes multi, inter & transdisciplinares,

Lic. Ciénelas Sociais
e Humanas

Caracterizagso carrelra Coordenador Téciico:

iContado funclonal jravisio ho Ao

Cardcterzacin carralra Asslstente T&cnlco:Contatda funcional po

Exerce fungbes da chefla téenica @ administrativa numa secgic por cujos tesultados & respensdvel, designadamente as
relativas as dreas de pessoal, contabilidade, expediente, patrimdnio e aprovisionamento, e cutras de apoio insrumental.
Reallzagtic de actividades de programagio e organizagio do trabalho do pessoal que coordena segundo orlentagles e
directivas superlcres, Execugiio de trabalhos de naturezz técnica e ativa de maior complexidade. Assegura a

Ty

Ensinc

gestdo corrente cos seus servigos, squaclanando a problemétlca do pessoal, designadamante em termes de carénclas de
recursos humanos, necessidades de formagio e alteragdes do posicienamento remuneratério nas respectlvas categorias,
Afere ainda as necessidades de meios materlals indispensdveis ao funclenamento da secgde; organiza os processos
referentes A sua area de competéncias, informa-os, emite pareceres e minuta o expediente; atende e esclarece os
trabalhadores, bem coma pessoas do extetior sobre questiies especificas da sua vertente de actuagio; controla a
asslduldade dos trakalhadores.

ou Equivalente

Exerce fungBes de FuncBes na Area Administrativa de natureza executl\m, de i
aplicagio de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e :
i

i Enslno Secunddrio

D1 InstrugBes gerals, de grau médie de complexidade, nas dreas de actuagio : .
_ . n { euEquivaiente
comuns & Instrumentais, designadaments, expediente, arquivo, secretarla e
aprovisionamento.
Exerce com autoromla e responsabilidade, fungSes de astudo, concepgdo e adaptaciio de métodos e pr cientffico
técnicos irerentes & formagio e inseridos nos segulntes dominios de actividade: Ensino Secunddrio
D2 Criagio, execugic e acompanhamento de todo o processa inerente 4 producio de materlals, gréficos (informativos e cu Equivalente
promecionais); {Desenho}
Efectua |levantamantos topogréficos, tendo em vista a elaboragiic de plantas, planos, cartas e mapas que se destinam &
prenaragio & orientagio de trabalhos de engenharia ou para outros fins; efectua levantamentos topogréficos, apolande-
sa normalmente em vértiees geodésicos existentes; detarmina rlgorosamente & posiclo relativa de pontos notéveis de
determinada zona de superficie terrestre, cujas coordenadas  cotas obtém por trianguiacio, tritateragéio, poligonaco, Ensino Secundério
D3 interseccBes directa e inversa, nivelamento, processos graficos ou autros; regula e utiliza os Instrumentos de observagge, ou .Equlvalentn
- tals como taquomatras, teoddlitos, nivels, estédias, talurémetros, ets; procede a célculos sohre os elementos calhidos no
campo; pro-cede & impiantagio no terteno de pontos de referéncla para determinadas construgdes, traga eshogos & {Topderafo)
desenhos e elabora relatérios das operagbes efectuadas; pada dedlcar-se, consoante a sua qualificagio, a um campo de !
topografia aplicada, como a hidrografia, aductografla, a imbegrafia, a minerclogiacntrola a asslduldade das i
trabalhadores.agio de Contas. Sc dos respectivos problemas uenas
Colaborar com o Educador de Inféncia no planeamento das actividades de animagdo a desenvolver com as criangas no
#mbito do proiongamento do hordrio do Jardim-de-infincia; Desenvalver as actividades planeadas; Cooperar nas . .
: = o Ensina Secundéric
i actividades que visem a seguranca de criancas na escola; Providenclar a arrumagio, conservagdo e boa utilizagio das ou Equivalente
Instatagéies, bem coma do material equipamento didéctico necessdrto ac desanvelvimento das actividades; Prestar apoio {CAR)
e assisténcla am situagdes de primeiros socomas a, em caso de necessldade, acompanhar a crlanga ou eluno a unidades
de prastaclio de cuidados de salide; Prestar apoio 3s criangas durante o perfodo do almago, ho refeitério escolar.
Assegura o atendimento aos utentes do servige & efectua o respectivo encaminhamento para as Téenicos da drea; Ensino chundario
DE Assegura a transmiss§e da comunicagdo entre o servigo e os particulares, através da redaccio e expedicao de oficios; :;f::r:::;:t:(e
registo, redacgao e arquive de expediente; Escolas e Educagiio)
Efectuar trabalhas de tratamento & consenvasdo do esptlio museogréfico & dacumental; colaboarar na montagem de Ensino Secundario
06 exposigBes, faz por vezes atendimento ao plblice, executa & colabora em todos os trabalhes de museografia ou
stperlorments palnificados; executa trabalhos de apaio técnico am acgdes de permogle, animagao e informagao Eguivalente(Museus
turlstica; requisita & matetial turfstice @ cultural necesério ao funcionamenta das servigos, |
iab na montagem de expasicbes; auxilia as activid da livro e da leitura; desempenha fungSes da secretariade €| Ensine Secunddrio
D7 aplica conhecimentos de iinguas estrangeiras ascritas e faledas; Requisita & material cuitural necesséria a0 bom ou Equivalente{Casa

func'onamento dos servigos.

da Cultura}
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Desenvolver trabafhos grafices e fou publicitirios diversos | da tultura), cartazes, desdobrdveis); fazer Interligagiio
com o mercada f dor para a 30 de trabalhos gréficos; desenvolver animagdes no portal municipal efou
Intranet; tratar/inserir informac3o gréfica no Portal Municipal efou Intranet; participat na cobertura fotogrifica das
diversas acpfies dasernalvidas pelo Munlciple; editar i e colak noutros trabathos do Gabinete de
Comunicagio s |

Enslne Secunddrio
ou
Equivalente{Design}

D2

Atendimente turistico no Solar de Alvarinho; promogsc e divulgag3o dog produtwes locais e da oferta turfstica; colaborar
ha organizacio de ., prog , rotelres, itinerdtios turlsticos e atividades de lazer; comercializar produtos e
servigos turfsticos com direclonamenta de agles de venda para os turistas; participache em feiras ou outres eventos de

promagie turlstica do concetho.

Ensino Secunddério
ol Equivalente

Caricterizagliocarrelra

de Biicairegado Garal OfierationalContEtid Tunwianal prévist 10 anexo & Lk ne 9572013,

Chefia o pessoal da carreira de asslstante operacional. Coordenaghio geral de todas as tarefas reaiizadas pelo pessoal
afecto ac armazém sob sua supervisio; controla a recepgiio e enivega de materials; vetificagio de gulas de remessa, bem
€emo a sua cencordancia com as requlsicBes dos fornecedores; emite informacaa para repesico de stecks; zela pelo
acondicionamento ¢ eohservagdo de stocks de acordo coma sua natureza e caractaristicas; promave e orienta a

|conferéncia de ilstagens de movimento de entradas, safdas e saldos; promave e ceordena o inventérlo fisico,

Escolaridade
Chbrigatéria

Caracterizaco cavreira

ERCATEgan0 OperdclonAECaRtado Tunclonal previsto T SNeRD

Chefia o pessoal da ira de assi operacional. Coordenacds todas as tarefas realizadas peto pessoal afecto ao
sector de limpeza sob sua supervis3o; distribuigiio das tarefas pefos trabalhadores que lhe est3o afectos; alaboragiio do
roteire diurne e nocturno, relativamente ao percurso a efectuar pelas wlaturas de recolha de residuos sélidos urbanas,
Intelrando-se dos locais mals necessitados de tal servigo; providencia a aqulsicio do material necessérle, de acordo
comas r idades det das, p dendo § sua requisicio; EUra 0 ndmero adequado de trabalhadares para
eflcazmente serem cumpridas as atrlbuigGes deste sector; elabora o mapa de férfas, procedendo s correcgbes &

ajust; conslderad drias; procede & anotagio das faltas e entradas ac servigo do seu pessoal, dissa dando
canta ao seu superlor hierdrquico; participa a ocoméncla de acidentes de trabalho ro dmbito da limpeza das diversas
distribuj s trabalhadores parg distintos

Instalaces mL

Escolaridade
Obrigatéria

Estabelece ligagties telefdnicas para o axterlor e transmite ags telefores internos chamadas retebidas; presta

T

G1 InfermagBes, dentro do seu dmbito; regista o movimento de chamadas & anota, sermpre que necessdrio, as mensagens Escolarldade
que raspeitem a assuntos de servigo e transmite-as por escrito ou oralmente, zela pela conservagio do materiai 3 sua Obrigatéria
guarda e participa as avarias aos CTT ou TLP
Assegura o contacto entra os servigos, efectua a recepgiio e entregs de pedi e das; anuncia
transmite recados, levants e deposita dinhelro ou valores, presta Informagdes verbais ou telefénicas, transportz

&2 |méqzinas, artigos de escritdrio e documnentacdo diversa entre gabinetas; assegura & vigliancia de Instalagties & Escolaridade
acornpanha os visitantes acs locais pretendidos; estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando Obrigatérla
manual; quande for casa disso, procede & venda de senhas Para utillzacio das InstalagBes; providencia pelas condich
de asseio, limpeza e conservagiio de portarias e verifica as condigdes de seguranga antes de se proceder ao seu
encerramento.

Flscalizs e faz cumprir os reguiamentos, posturas municipals & demais dispostivos legals relativos a dreas de ocupacdo da
via pliblica, public!dade, trinsito, obras particulares, abertura € funcionamento de estabelscimentos comerciais ou

G2 Industrlals, preservagdo do amblente natural, deposigdo, remogdo, transporte, tratamento e destine final dos residuas Escalaridade
sélidos, pablicos, domésticas e comerclais, preservagio do patriménio, seguranga no trabaiho e fiscallzagio preventiva Obrigatdria
do terrltério; Presta informagBes sobre sltuagSes de facto com vista & instrugio de processes municipals nas dreas da sua
actuaghio especifica.

G4 L& #m contadares nas casas dos consumidoras os -fimeros relatives aos gastos de dgua, electricidade ou gds, anota-os Escolaridade
em livros apropriados e recebe as verbas constantes dos recibos correspondentes aos gastes anteriores. Chrigatéria
Realizar acgBes de r gio da ETAR'S; Reallzar acgbes de manutengda das EstagBes elevatdrlas; Relizar acgBes de

P manutengio de colectores das redes pitblicas; Reallzar acgbes de manutengdo dos si Gblicas de d4guas pluviais; Escolarldade
Realizar execucéio de pequenas construgBes; Esvaziamenta e limpeza de fossas Sépticas; outros trabalhes no dmbito das Obrigatéria
necessidades da DSU,

a6 Organizar e gerlr o servigo municipal de recolha e transporte de resfduos sélidos; Proceder 3 distribuicHe, substftui¢io Escolaridade
dos reclplentes para a deposicéa de resid Obrigatdria

a7 Procede & remogiio de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias piblicas, | Escolaridade

|limpeza de chafariz, remocSo de lixelras e extirpacio de ervas Obrigatéria
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Cultiva flores, drvores ou outras plantas e semnela relvados em parques ou jardins pu sendo o responsdvei por todas
as operagbes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e & sua manutengdo e conservagdo, tais como
preparagio prévia do terreno, limpeza, rega, tutoragem, aplicagio dos tratamentos fitossanlitdrios mais adequados e
protacgio contra eventuais condigdes atmosféricas adversas; procede a limpeza @ conservagiio des arruamentos e
cantelros; tendo em vistz a preparagdo prévia do terreno, cava ou abre covas, despedrega, substitulu a terra fraca por
terra arével e aplica astrume, adubos e ou correctivos quando necessétio; no ¢aso especifico dos arrelvamentos, aspalha
@ enterra as sementes, rivela o terrens e posteriormente compacta e apara a relva; com vista ac tratamento ulterlor das
tarras Mo sentido de assegurar o hotmal cresclmento das plantas, o jardineiro sacha, monda aduba, rega, {automitica ou
manualmente) e quande necesséric poda e aplica herbicidas ou pesticidas; quando existam vivelrontrola a assiduldade
dos trabalhadores.agio de Contas. 3c dos respectlvos problemas uenas reparagBes, tomando, em caso de avarias
malares ou acidentss, as providénclas necessérlas com vista & regularizacdo dessas situagBes; para este efelto apresenta
uma participagio da ocorréncla no sector de transportes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o
boletim didrle da viatura, mencionande o tipo da servigo, qullémetros efectuades e combustivel introduzldo; celabora,
quando necessdrio, nas operagBes de carga e descargs; conduz, eventualmente, viaturas ligelrasdas nomeadamente
elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.mpar e cortar relva, motores de rega, aspersores, moto-
serras, gadahhelras mecinicas, miquinas arejadoras e outras); & responsavel pela [Impeza, afinagdo e lubrlficagdo do
equlpamento mechinico; procede 8 pequenas reparagdes, providenclando em caso de avarias malores o arranjo do
material

Escolaridade
Chrigatéria

G9

Assegurar a llmpaza e conservagiio das instalagBes; assegurar a limpeza do mobilidrio e equipamentos; Colabora
evantua'mente nos trabalhos auxillares de montagem de equipamentos @ mobllidrio; Desmontagem e conservagio de
equipamentos; auxllia a execugio de cargas e descargas e raallza tarefes de arrumagdo e distribulglo; Executa autras
tarefas de apoio elementar pedendo comportar esforco flsico e conhecimentos préticos.

Escolaridade
Obrigatéria

G10

Reveste e repara pavimentos; Providencia a drenagem e escoamento de dguas procedendo & deteccSa de nascentes ou
locals onde a dgua se possa vir a acLmular, e assenta junto dos lancis a "flada da dgua"; Encastra na almofada as pedras;
executa canalizacBes; Corta e rosca tubos de chumbo, pléstico, ferro, fibrocimento e materials afins; executa redes de
distribuigBo de dgua & respectivos ramals de ligagio, assentanda tubagens & acessdrios necessarios; executa autros
trabalhos similares ou camplementares dos descritos; aparelha padra em grosso; executa alvenarla de pedr, tijolo ou
blocos de cimento, podendo também fazer o respactive reboco; procede ac assentamento de manilhas, tubos e
cantarlas; executa muros e estruturas simples; levanta e reveste maci¢os de alvenaria, assenta manilhas, azulejos e
ladrilhos e aplica camadas de argamassas de gesso em superficles de edificagdes; assegura o ponto de escoamento das
dguas, tendo sempre para esse fim da limpar valetas, desobstruir aquedutos e compor bermas; remove o pavimento da
lame e as imundices; conserva as obras impas da terra, de vegetagio ou de quaisquer outros corpos estranhos.

Escolarldade
Obrigatéria

G1l

Exerce a vigilincla nos Jardins & parques infantis, sende responsével pelos bens e equipamentos; cuida dos utlilzadores
de mencr Idade e participa superiotmente as acorréneias.

Escolarldade
Obrigatdria

G12

Procede 3 ahertura e aterro de sepulturas, ao depdsito e ac levantamento dos restos mortals; culda do sector do
cemitétlo que lhe estd distribuldo

Escalaridade
Obrigatdria

G13

Levanta e reveste macicos de alvenatla. Assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de argamassas de gesso
em superflcies de edificagBes, para o que utiliza ferramentas mahuals adequadas; executa as tarefas fundamentais de
pedreire, &m garal do assentador de manfhas de grés e cimento, e do ladrilhadar, monta bencas, sanitdrios, coberturas e
telha e executa operagbes de calagia a pincelou com cutros dispositivos.

Escolaridade
Qbrigatéria

Gl4

Executa continuamente os trabalhos de consarvagio dos pavimentos; asseguta o ponta de escoamento das dguas, tendo
sempre para esse fim de limpar valetas, desobstruir aquedutos e compor bermas; remove o pavimento da larmia e as
Imundices; conserva as obras de arte limpas da terta, de vegetagéio ou de quaisquer outros corpos estranhos; culda da
conservagho e limpeza dos marcos, ballzas ou quaisquer outros sinais colocades na via; leva para o local todas as
ferramentas necessarias a0 setvigo, consoante o tipo de pavimento em que trabalha, ndo devendo deixd-las

abandonadas; nos pavimentos de macadame utiliza; ancinho para brita; carrinho de m3o metilico, cérceas para valetas,

enxada rasa grande, erixada rasa paquena, uma folcinha, forquilha, gatdanha para corte de ervas, mago de madeirs, pd de
valador, pés de hico, pedra de afiar ferramenta, picaretas de pa de blco, um par de Goulos para britador, tesoura de
podar, sarrots da méo; nos pavimentos de betuminaso usa: uma ov mais caldeiras, escovas de palheta de aga, mago de
ferro para betumingso, marreta de escacllhar, regador para emuisio, pa rectangular, picadeira de dols bicos, par de
deulos de vidro para espalhador de betume, colher para alcatrdo e fole para limpeza de pavimentos

Escolaridade
Obrigatdria

G15

Constréi e aplica na oficina estruturas metilicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou outras obras;
intarpreta desenhos e outras especificagBes técnicas; corta chapas de ago, petfliados de aluminio a tubos, por meio de
tesauras mecinicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza difarentes matérias para as obras a realizar, tais como
macacos hidrdulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, de solda e de aguecimento; enforma chapas e
perfilados de pequenas secgbes; fura e escaria os furos para os parsfusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de
outra maneira chapas e perfilados, executa a ligagio de elementos metilicos par meio de parafusos rebltes e outros
processes

Escolaridade
Obrigatéria

G16

Executa trabalhos em eucalipto, pinheirg, castanho, tola e cAmbals, através dos moldes que lhe séio apresentados;
analisa o desenho que Ihe é fornecide ou procede ele proprio ac eshogo do mesmo, risca a madeira de acordo com as
medidas; serra e tupia as pecas, desengrossando-as, lixa e cola materlal, ajustando as pecas numa prensa; assenta,
monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapds, farelas, caixilho, escadas, divisdrias em madeira,
armagBes de talhados e lambris; procede a transformagBes das pegas a partir de uma estrutura velha para uma nova, e
repara-as,

Escolaridade
Obrigatdria
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Aplica camadas de tinta, vemiz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e
metal, para as proteger e decorar, utilizando pincéls de vérlos formatos, rolos e outres dispositivos de pintura e
utensilios aprapriados; prepara a superficie a recobrir & remove, se necessdrio, as camadas de pintura qua se apresantam
tarn deficiéncias; limpa au lava a zana pintar, procedenda em segulda, se for caso disso, a uma reparacio cuidada e a
lixagem, seguidas de inspecgSo-geral; selecciona ou prepara o material a empregar na pintura, mistursndo na devida

ardem e pro-pargio massas, leos, diluentes, pigmentos, , tintas, izes, cal, 4gua, cola ou outros elementos;
ehsaia e afina o produts obtido até conseguir a cor, tonalldad, pacidade, poder de cobertura, lacagem, brilho,
uniformlidade ou outras caracteristicas que pretenda; aplica as convenlentes deméos de isolante, secantes,
condicionadores cu primérios, usando normalmente pincsis de formato adequado, segunda o materfal a proteger &
decorar; betuma oriffcios, fendas, mossas ou outras irregularidades, com um ferro aproprlade; e massa as superficies
com betumadelras; passa-as & lixa, decorrido o respectivo periodo de secagem, a fim de as delxar perfeitamente lisas;
estende as necessdrias demlios de subeapa e materfal de acab o; verlfica a qualldade do trabalho produzido; eria
determinados efeitos ox ls, dor drios; por vezes, orcamenta trabalhos da sua arte, assanta e substltui
vidros & forra paredes, lambris e tectos com papsl pintada.

Escolaridade
Obrigatoria

G138

Instala, consarva e repara circuitos e aparelhagem eléctrica, guie frequentemente a sua actividade por desenhos,
esquemas ou outras especlficaclies técnicas, qua interpreta; cumpre com as disposig@es legais relativas &5 Instalagies de
que trata; instala as maquinas, aparelhos e equipamentos eléctricos, sonoras, calorfficas, lvminesos ou de forga motriz;
determina a posigio e Instala 6rgas elctricos, tais come os quadros de distribuic3o, caixas de ‘usiveis e da derivagdo,
contaderes, interruptores e tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e
tubos metélicos, pldsticos cu de outra matéria, colocando os flos ou cabes ho seu interlar; executa e 1sols as ligagSes de
it a obter os circultes eléctricos pretendides; jocaliza & determina as deficlénclas de ipstalagio ou de funclonamenta,
utilizando, se for easo disso, aparelhos de d ¢80 e de medida; desmonta, se necess4rio, determinados companentes
da instalago; aperta, salda, repara por qualguer outre modo ou substitul os conjuntos, pegas ou fios deficientes e
procede 3 respactiva mohtagem, para o que utiliza chaves de fends, allcates, limas e outras ferramentas.

Esco:aridade
Obrigatdria

619

Detacta as avarlas mecénicas; repara, afina, monta e desmenta os Grg8os de viaturas ligeiras e pesadas a gasollna ou a
diesel, bam come outros equipamentos motorizadas ou ndo; executa outros trabalhos da mecénica garal; afing, ensala e
conduz em experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutengio € o controlo de magquinas e motores.

Escolaridade
Obrigatoria

520

Recebe, armazena e fornece contra requisiclio, matérias-primas, ferramentas, acessérios e materlais diversas; escritura
95 entradas e safdas dos matariais em fichas préprias; determina os saldos & regista-os e envia perlodicamente acs
servigos competentes toda a documentaglio hecessérla & contebilizagio das operagéies subsaquentes; zela pelas boas
cendlgBes de armazenagem dos materlais e arruma-os e retira-os para farnecimente.

Escolaridade
Obrigatéria

G21

Conduz velculos de elevada tonelagem que funcicnam como motores a gasoiina ou & diessl; coloca o velculo em
funcionamente accionarde a ignigdo; dirige-o manobrands o volante, engrenando as mudangas e accionande o travio
quando necessério; faz as thanobras e os sinais fuminosos necessdrips & ¢irculagdo, tendo em atenglic o estado da via, a
poténcla e o estada da vefculo, a legislaghio em vigor, a circul ¢80 de outras vlaturas e pedes e as sinallzagBes de trinsito
e dos agentes de palicia; procede ao transporte de diversas materials destinados ao abasteciments das obras em
execugo, bem como de predutos sobrantes das mesmas; examina o veleulo antes, durante e apds o trajecto,
providenclando a co-locagio de cobertura de protecgio sobre s materiais e arrumnando carga para prevencio de
eventuals danos; acciona os mecanlismos necessdrios para a descarga de materlals, podendo, quando este servigo & felto
manualtente, prestar colaboragso; assagura a manLtenciio do veiculo, culdando da sua limpeza e lubrificagdo; abastece
a viatura de combustivel, seguindo as normas estabelecldas pelo municlpio; pequenas reparagBes, tomando, am
caso de avarlas maiores ou acidentes, as providdncias necessirias com vista 3 regularizagéo dessas situages; para este
efelto apresenta uma particlpacio da ocarréncia na sector de transportes; preenche e antrega diarlamente no sector de
transportes o boletim didric da viatura, menclonando o tipo de servigo, quildmetras efectuados e combustivel
introduzide; colabora, quando necessdrio, nas aperagtes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras

Escolaridade
Obrigatéria

G22

[
Cooperar nas actividades que visetn a seguranga da crlangas e jovens na escola; Garantir relativamente a cada crianga o)
cumprlmente das condighes de seguranga, previstas nos artigos 10,2 & 11.2 da Lel n.8 13/2006, de 17 de Abrll [Transporte
Colectlva de Crlangas); Acompanhar as eriangas no atra da vla, do colete retrorreflector e ragueta de
sinalizagdio, devidamente homologados; Providenciar a limpeza, arrumagho, conservacio e boq utilizacdo dos velculos
afectos ao transporte escolar; Prestar apoio e assisténcla am situagBes de primelros socorros e, em caso de necessidade
acompanhar a ctianga ou alunc & unldades de prastagiio de cuidados de savide; Efactuar, no Interior @ exterlor, tarefas
indispenséveis ao funcionamento das actividades lectivas, darrents, has piscil municipais, refeitdrio escolar e
outras actividades associadas & sua fungfio,

Escolaridade
Obrigatéria

G23

Conduzlr Tos de traksportes de gelros, segundo percursos preastabelecldos, atendendo, designadamente, 3
seguranga & comedidade daqueles;

de permitir a entrada e salda de passageiros;

Preencher e entregar diariamante no sector de transportes o boletim didrlo de viatura, mencionando o tipo de sarvico,
quilémetros efectuadas e combuistivel introduzido;

Tormnar as providéncias necessarias cam vista & reparagso

do velcule, em caso de avarla oy acidente;

Assegurar o bom estade de funclonamento do veleulo junto do sector dos transportes.

Pararo o, lo indicagde sonora de dentro do veitulo ou por observagio dos sinals feitos nas paragens, a fim

Escolaridade
Ohrigatéria

G24

Conduz vlaturas ligelras para transportes de bens e pessoas, tenda em atencdo a seguranca dos utillzadores e dos bens;
cuida da manutencio das viaturas que Ihe forem distribufdas recebe a entrega expediente ou encomendas; participa

supetlormente as anomalias verificadas.

Escolaridade

Obrigatéria
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G25

Acompanna directamente as criangas nas actividades educativas e ou lidicas, proporcionanda-ihes ambiente adequado e
controla essas actividades, promovendo nomeadamente a adopgio de atitudas e regras de higiene pessoal prevencio &
seguranca, cortesia e boa conduta, segundo o planc elaborado pelo educader de Inféncia. Vigla as criangas durante o
repouso e na sala de aula. Asslste a criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo. Providencia a
conservagio & boa utilizagie das instalagBes, bem como do material e equipamento diddctico necessdric ac
desenvolvimento educativo. Zela pela conservagio e higlene ambiental os espagos e das InstalagSes & sua
responsabilidade, numa perspectiva pedagégica e tivica. Colabora com os educadores de Inféncie na programagio e
reslizagiic das actividades, no atendimento dos encarregados de educagéio e na interligacsio do estabeiecimente de
ensino e aqueles encarregados. Partlclpa nas reunies do pessoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento & de
acompanhal os conjuntos, pegas ou fios deficlentas e procede 3 respectiva montagem, para ¢ que utiliza chaves de
fenda, alicates, limes e outras ferramentas.écnicas; colaboragio e participagdo em equipas multldisciplinares para
alaboragdio de prejectos para wbras de comp

Escolaridade
Obrlgatéria

G26

FungBes de prevengdo dos Incéndlos florestais, através de acgBes de silvicultura preventiva, homeadamente da roga de
matos e limpeza ce povoamentos, da realizagio de fogos controlados, da manuteng3o e beneficiagso da rede divisional,
linhas quabra-foga e outras infra-estruturas; Vigildncia das dreas a que se encontra adstrite; de apolo a0 combate aos
ineéndios fiorestais e s subsequentes operagdes de rescaldo; de sensibillzagiio do publico para as normas de conduta
em matéria de acgies de prevengio, do uso do fogo e da limpeza das florestas, nomeadamente através da sua
demonstragio;

Escolaridade
Chrigatéria

G27

Assegura o contacto entre os servigos, efectua a recepgio e entrega de expedienta e das; anuncia r

transmite recados, levanta & deposita dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou telefénicas, transporta
méquinas, artigos de escritério e documentaglic diversa entre gabinetes; assegura a vigilincia de !nstalagbes e
acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampllha correspondéncia, opera com elevadores de comando|
manual; quanda for casa disso, procede & venda de senhas para utilizagéo das instalagBes; providencia pelas condlgdes|
de asseio, lImpeza e conservagiic de portarlas e verifica as condiges de seguranga antes de se proceder ao seu
encerramento,

Escolaridade
Ohrigatéria

G28

Acompanha directamente as criangas nas actividades educativas & ou iidicas, proporcionando-thes amblente adequado e
controla essas actividades, promovendo nomesdamante a adopgio de atitudes e regras de higlene pessoal prevencio &
seguranga, cortesla e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infincia. Vigla as criangas durante o
repolse & ha sala de aula, Assiste a crlangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo, Providencla a
conservagio e boa utllizagio das instalagBes, bem como do materlal ¢ equipamento dlddcti érlo ag,
desenvolvimeanto educativo. Zela pela conservagiio e higlene ambiental os espages e das instalaghes a sua
responsabilidade, numa perspectlva pedagdgica e civica, Colabora com os educadores de infancla na programacio e
realizaciic das actlvidades, no atendimento dos encarregacos de educagfio e na Interligacio do estabelecimento de
ensino @ agueles encarregados. Participa nas reuniSes do pessoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento & de

panha vistura de bustivel, seguindc as normas pelo municipio; executa pequenas reparacdes,
tomando, em casc de avarias malores ou acidentes, as providérclas necessdrlas com vista & ragularizagiio dessas
situacBes; para este efeito apresenta uma parti

Escolaridade
Obrigatéria

Gaie

Assegurs o cohtacto entre os servigos, afectua a recepgiio e entrega de expedients e encomendas; ia mensagens,
transmlte recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informages verbais ou telefdnicas, transperta
méquines, artigos de escritério & documentagdo diversa entre gabinetes; assegura a vigllincia de InstalagBes e
acompanha os visitantes aos Jocals pretendidos; estampilha correspondéncla, opers com elevadores de comando
manual; quande for casa disse, procede & venda de senhas para utilizagio das Instalagdes

Escoiaridade
Obrigatdria

G30

Efectus traba'hos auxiliares no tratamento e conservagio de obras de arte e montagern de selas de exposiclo; vigia
pecas em exposicio, faz o primeiro atendimento do péblico e centrola a sua vista; & responsével pela limpeza e boa
conservagio do museu.

Escolaridade
Obrlgatdria

Vigia a sala de leftura e faz o primelro atendimento ao publico, enirega e recebe as obras pedidas peles |eitores e
participa as ocorréncias; arruma e conserva as espécies biblicgraficas; abre, carimba e sela as espécies, cola ex-libris e
cotas, numera senhas e cartGes de leitura

Escolaridade
Obrigatdria

jorlas subsistentes ¢ nd

Instalar componentes de hardware e software, desighad te, de si servidores, disposltivos de comunicaces,

estacbes de trabalho, periféricos e suporte légleo utilitirio, assegurande a respectiva manutengo e actualizagfo; Gerar e
documentar as conflguracdes e organlzar & manter actualizado o arquivo dos manuals de instalagdo, operaciic e
utilizazEe dos sisternas e suportes I5gicos de base; Planificar a exploragso, parametrizar e accionar o funcionamento,
controle e operagdo dos slstemas, computa doras, periféricos e di itlvos de cemunicagBes Instalados, atribulr,
optimizar e desafectar os recursos, identificar as anomailas e desencadear as acgGes de regularizagio requeridas; Zelar
pelo cumptimento das normas de seguranga fisica e ldgica « pela manutencdo do equipamento e dos suportes de
Informacgo e desencadear & controlar os procedimentos regulares de salvaguarda da informagdo, nomeadamente edpias
de seguranca, de prateccio da integridade o de recuperagéic da informagBo; Apoiar o utilizaderes finais na aperacio dos
equipamentas & no diagnéstico e resalugio dos respectivos problemas

Fiscaliza @ faz cumprir os regulamentos, posturas municlpais e demals dispositivos legais relativos a dreas de ocupacio da

via piblica, publicidade, trénsito, obras particulares, abertura & funci to de belecimentos comerciais ou
industrlals, preservagio do ambl natural, deposigdo, r 30, transporte, tratamento e destino final dos resfduos

s6lidos, pablicos, domésticos e comercials, preservaglic do patriménio, seguranga no trabalho e fiscailzacio preventiva

do territério; Presta informacBes sobre slituagBes de facto com vista & instrugBio de processos municlpals nas dreas da sua|

actuagio especifica. i
]

Ensino Secunddrio
ou Equivalente

Enslno Secundério
ou Equivalente

9, Professores
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Reallzam actividades de enriguecimento eurricular na drea da Educaclo Fisica, Musica e Ingfés. Licenciatura
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ANEXO IV
EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO

Considerando que:

- a Lei 73/2013 de 03 de Setembro (regime financeiro das autarquias locais), prevé a
possibilidade de na sessdo anual de aprovagdo do Orgamento sejam aprovados, pela Assembleia
Municipal, os empréstimos de curto prazo que o Municipio venha a contrair durante o periodo de
vigéncia do mesmo (n.° 2 do artigo 50°).

- a referida lei dispde ainda que os empréstimos a curto prazo s3o contraidos apenas para
ocorrer a dificuldades de tesouraria, devendo ser amortizados até ao final do exercicio econémico
em que foram contratados.

- O pedido de autorizagdo & assembleia municipal para a contracgdo de empréstimos é
obrigatoriamente acompanhado de informagéo sobre as condigbes praticadas em, pelo menos,
trés instituicbes autorizadas por lei a conceder crédito.

- Foram solicitadas propostas as instituigdes financeiras com Balgdo em Melgaco, apresentando-
Se em anexo as propostas recebidas, bem como o relatério de andlise das propostas.

Proponho:

Que, conjuntamente com o Plano de Actividades e Orgamento para 2015, seja submetido a
Assembleia Municipal, um pedido de autorizagéo para a contracgéo de empréstimos a curto prazo
para o ano econémico de 2015 de acordo com as seguintes condigdes:

- valor limite: 600.000,00 €.

- Instituig@o de Creédito: Caixa Geral de Dep6sitos

- taxa: Euribor 6M

- spread: 1,74

- ouras condi¢gdes: Sem outros encargos ou comissées

!

O Presidente da €amara Municipal
Manoel Batista @algada Pombal

L
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No dambito das suas competéncias, o Conselho de Administragdo da Melsport -
Melgago, Desporto e Lazer E.M., apresenta os documentos previsionais para ©
exercicio econdmico de 2015, submetendo-os a aprovagao da Cimara Municipal de
Melgaco.

O presente Plano de Actividades e o Or¢amento consubstanciam os objectivos
estratégicos e operacionais, definidos pelo Conselho de Administracdo da Melsport
E.M., reflecte ainda as atribuicbes nos estatutos da empresa, desde a gestdo,
exploracio, manutencio e conservacio de instalacées e equipamentos desportivos,
promocdo, gestio e controlo de eventos, o fomento das mais variadas modalidades
desportivas nas vertentes de competicdo, manutencdo e lazer; e a promocdo da prética
desportiva no Municipio de Melgaco

Um instrumento gque se desenvolveu a partir da identificacdo dos desafios para o
préoximo ano e da definicdo das metas para 2015, analisando as potencialidades

e os obstaculos externos, as forcas e as fraquezas internas, com a visdo de criar
vantagens reais na qualidade de vida e no bem-estar das pessoas e do
desenvolvimento integrado do Concelho.

Orcamento de Exploragao 2015

Notas:

A estrutura das contas incluidas no presente Or¢camento esta de acordo com o plano

de contas do Sistema de Normalizacdo Contabilistico.

O orcamento de exploracdo foi elaborado com base nos critérios e pressupostos a

seguir elencados:

Gastos

e Custo das Mercadorias Vendidas/Matérias Consumidas
o Aquisicdo de bens para venda no bar do Centro de Estagios e Bar das
Piscinas Descobertas, calculado com base no valor do consumo
registado no ano de 2014. Informar que com o fim da concessdo do
Espaco do Rio’s Bar, o valor desta rubrica sofrera um decréscimo

bastante significativo

= Servicos Especializados: regista o custo anual com empresas especializadas

para a execugdo de servigos especifico, nomeadamente:



o Manutencdo de relvados, controlo de pragas, manutencao de
elevadores, trabalhos de vistoria periédica obrigatéria aos
equipamentos desportivos, atc

Vigilancia e seguranga: custo com a seguranca da GNR em eventos organizados
pela Melsport E.M.:

Honorarios: registam o custo com os honorérios dos seguintes prestadores de
servicos: Professores/monitores de natagcdo, monitores de fithess, Técnico
Oficial de Contas, Revisor Oficial de Contas, Workshops de formacao, servicos

de arbitragem, etc;

Conservacdo e Reparagdo: montante orcado com base no valor anterior, que
reflecte a constante necessidade de reparacdo nas vérias instalacoes/valéncias
bem como equipamentos. Informar que neste exercicio de 2015 pretende-se
levar a cabo uma intervencio de fundo no relvado sintético, no sentido de
repor a carga de borracha, efectuar algumas colagens, descompactacio do
relvado e outros trabalhos necessarios para aumentar o periodo de vida util
deste equipamento

Materiais: valor previsto para aquisiio de ferramentas de pequeno porte,
lampadas, pilhas, material eléctrico e outros utensilios para manutencio das
infra-estruturas, espagos e equipamentos. Inclui também material desportivo, e
loicas e equipamentos para os bares, material de escritério, produtos para

massagem € artigos para oferta;

Combustiveis: Gas para aquecimento do Centro de Estagios e AQS, gasoleo
para as viaturas e combustiveis para os equipamentos de jardinagem, pellets
para aquecimento de dgua das piscinas cobertas

Deslocacdes e estadas: inclui valores referentes a custos de deslocacdo,
alojamento e alimentacdo efectuadas ao servico da empresa. Inclui também

valores referentes ao alojamento estigios desportivos:

Servicos Diversos as seguintes subcontas/categorias:
o Alugueres pontuais de outros equipamentos:



o Comunicagdo: Despesas de comunicacdo mével e fixo, despesas
postais, internet, e servico de TV cabo;

o Seguros: valor referente as apdélices obrigatorias de seguros de:
responsabilidade civil, acidentes pessoais, acidentes de trabalho, frota
automovel e multirriscos;

o Contencioso e notariado: despesas com Registos Civis e Prediais,
servicos juridicos etc;

+ Limpeza, Higiene e Conforto: valor previsto para o consumo dos produtos de
higiene e desinfeccio dos balnearios, das instalag6es desportivas do Centro de
Estagios, Piscina Coberta e Descoberta e produtos para lavandaria.

= Gastos com o pessoal: Encargos com as remuneracdes dos funcionarios da

Melsport - Melgaco, Desporto e Lazer E.M.

611 Custo — Mercadorias

61111 Mercadorias C.M.V.C 35.429,44 €
621 Subcontratos

622 Servicos Especializados 48.388,56 €
6221 Trabalhos Especializados 6.700,58 €
6223 Vigildncia e Seguranca 147,37 €
6224 Honorérios 14.603,97 €
6226 Conservacio e Reparacdo 24.733,71 €
62262 Conservacido e Reparacio - Edificios 19.370,07 €
62262001 Campo Relvado 7.625,31 €
62262002 Piscina 4.429,18 €
62262003 Qutras Construcdes 133,00 €
62262004 Area de Banhos 347,59 €
62262008 Piscina Coberta 4.334,99 €
62262010 Relvado Sintético 2.500,00 €
62263 Conservacdo e Reparacfo — Equip. Basico 5.045,18 €
62264 Conservacdo e Reparacdo - Equip. Transporte 318,46 €
6227 Servicos Bancirios 426,29 €
6228 Outros 1.776,63 €




623 Materiais 6.516,64 €
6231 Ferr. e Utensilios Desgaste Rapido 5.903,25 €
6231001 Material Desportivo 1.016,48 €
6231002 Ferramentas e outros utensilios 4.593,59 €
6231003 Loucas e materia para bar 293,18 €
6232 Livros e Documentacio técnica 0,00 €
6233 Material de Escritério 218,48 €
6234 Artigos para oferta 75,00 €
6235 Predutos Massagem 300,00 €
6236 Jornais e Revistas 0,00€
6238 Cutros 19,91 €
624 Energla ¢ fluidos 42.062,02 €
62421 Gaséleo 3.398,26 €
62422 Gasolina 795,53 €
624231 Gas 12.990,45 €
6243 Agua 1.437,79 €
6248 Qutros 240,00 €
Pellet's 23.200,00 €
625 Deslocagdes e Estadas 70.841,26 €
626 Servicos Diversos 21.992,73 €
6261 Rendas e Alugueres 6.733,79 £
6262 Comunicacdo 4.696,91 €
6263 Seguros 6.100,69 €
6265 Contencioso e Notariado 138,75 €
6267 Limpeza. Higiéne e Conforto 4.322,59 €
6267001 Produtos de Limpeza 3.678,20 €
6267003 Outros Produtos 644,40 €
632 Remuneracdes do pessoal 334.814,10 €
635 Encargos sobre remuneracgbes 67.426,85 €
636 Seg. Acid. de Trab.Doencas Prof. 3.229,29 €
638 Qutros Custos com pessoal 1.166,87 €
64212 Depreciacao Edificios 61.875,00 €
64213 Depreciacdo Equipamento Bisico 3.842,16 €
64215 Depreciagdo Equipamento Administrativo 188,33 €
64217 Depreciacdo Qutras Imob. Corpéreas i 2.009,56 €
643 Activos intangiveis -
Al isoesidg Parioda: En il
6711 Provisdes — Dividas de Clientes

Impostos




688 Qutros 12.293,19 €
5 2 TR g SR e ,. T ST
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691 Juros Suportados 2.246,15 €
692 Diferencas de Cimbic Desfavoraveis 0,00 €

Vendas Mercado Nacional

7111 0,00 €
7111008 Bar Centro de Estagios 12.155,89 €
7111009 Bar Piscinas 34.616,93 €
7111010 Bar Jogos 356,12 €
7111012 Produtos de Beleza 0,00€
7111014 Méquinas Distribuidoras de bebidas 0,00 €
7111017 Bar Gimnhodesportivo 82,28 €
S R R SENTRIES T
72111 Clube de Sadde 150.123,15 €
72112 Aluguer Equipamentos Desportivos 148.592,98 €
72113 Aluguer de Instalacdes 2.876,50 €
72114 Piscinas 49.509,08 €
72115 Bilheteiras 1.149,66 €
72116 Comissdes 5.570,91 €
72117 Qutros Servicos 96.144,27 €
72118 Estigios Equipas 93.618,54 €
72119 Piscina Coberta 52.313,76 €

717.383,56 €




Demonstragdo de Resultados Previsional 2015

ENTIDADE; MELSPORT - MELGACO, DESPORTO E LAZER, EM
DEMONSTRACAO PREVISIONAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

. UNIDADE MONETARIA
FERIODO FINDO EM _EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 EURO |
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2015 2014
Vendas ¢ servigos prestados 63,21 647.110,06 641.970,67
Subsidios & exploragiio 23 68.000,00 51.562,33
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos
Variagfio nos inventéirios da produgio
Trabathos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas ¢ das matérias consumidas 31,19 -35.429,44 -34.397,51
Fornecimentos e servigos externos 63 -189.801,20 -181.794,51
Gastos com ¢ pessoal 6,2 -406.637,11 -396.719,13
Imparidade de inventérios (perdas/reversies)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversies) 13 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugdes)
Impatidade de investimentos nfio deprecidvels/amortizaveis (perdasfreverstes)
Aumentos/redugdes da justo valor
Outros rendimentos e ganhos 21.2,23 2.273,50 2.114,88
Outros gastos e perdas ~12.347.74 -11.759,75
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 73.168,08 70.976,97
Gastos/reversdes de depreciagfio e de amortizagio 8,1 -67.915,05 -66.395,05
Imparidade de investimentos deprecidveis/amortizdveis (perdas/reversiies)
Resultado operacional (antes de gastos de finarciamento e impostos) 5.253,03 4.581,92
Juros ¢ rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados 11 2.246,15 -2.139,19
Resultado antes de impostos 3.006,88 2.442,74 |
Imposto sobre o rendimento do periodo 3.1,26 -1,706,68 -1,323,67
Resultado iiquido do perfodo 1.300,20 1.119,06
Resultado das actividades descontinuadas (liquido de impostos) inciuido no resultado
liquido do periodo 0,00 0,00




Balanco Previsional 2015

ITINTIDADE: MELS PORT - MELGACO, DES PORTO E LAZER, EM

BALANCO PREVISTONAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

UNIDADE MONETARIA EUROI

RUBRICAS

NOTAS

DATAS

2015

2014

ACTIVO
Activo nfio corrente
Activos fixos tangiveis
Propriedades de investimento
CGoodwill
Activos intangiveis
Activos biolégicos

Particip agles financeiras - outros métodos
Accionistas/sécios
Cutros activos financeiros

Activos por impostos diferidos

Active corrente

Inventdrios

Activos bioldgicos

Clientes

Adiantamentos a formecedores

Estado e outros entes publicos
Accionistas/sécios

Outras contas a receber

Diferimentos

Activos financeiros detidos p ara negociagao
Outros activos financeiros

Activos nd3o correntes detidos para venda
Caixa e dep ésitor bancérios

TOTALDO ACTIVO

CAPITAL PROPRIO E PAS SIVO
Capital préprio
Capital realizado
Acgﬁes {gquotas} préprias
Onutros instrumentos de capital préprio
Prémios de emissdo
Reservas legais
Outras reservas
Resultados transitados
Ajustamentos em activos financeiros
Excedentes de revalorizagfio
Outras variagdes no capital préprio
Resultado liquide do periodo

Interessos mineritdrios

Total do capital préprio

Fassivo

Pasgivo niko corrente

ProvisSes

Financiamentos obtidos

Responsabilidades por beneficios p 6s-emprego
Passivos por impostos diferidos

Chutras contas a pagar

Passivo corrente

Formecedores

Adiantamentos de clientes

Estado e ocutros entes piiblicos
Accionistas/socios

Financiamentos obtidos

Qutras contas a pagar

Diferimentos

Passivos financeiros detidos para negociagéio
Outroa passivoes financeiros

Passivos hdc correntes detidos para venda

Total do passivo
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E DO PASSIVO

Participaghes financeiras - método da equivaléncia p atrimonial

10.026.713,74

0,00

10.080.003,79

0,00

10.026.713,74

L0.080.003,79

3.1, 13, 19

6.3, 13

26

10, 11

5.962,97

357.383,99

5.656,24

144.122.24
1.551,77

6.743,77

5.396,35

338.527,31

3.529,42

143.594,79
1.005,54

5.767.44

521.420,98

457.820,85

10.548.134,72

10.577.824,64

10.350.000,00

6.622.20
75.1GR,81

1.300.20

10.350.000,00

6.566,25
74.105,50

1.119,07

10.433.091,21

10.431.790,82

10.433.091,21

10.431.790,82

0,00

0,00

37.170.45

37.922.63

39.950,42

46.671,12

47.556,04

51.806,66

115.043,51

146.033,82

115.043,51

146.033,82

10.548.134,72

10.577.824,64




Orcamento de Tesouraria 2015
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Orcamento Anual de Investimentos

Investimentos Valor Estimado Qtd Valor Total
Sonda de Cloro 950,00 € 2 1.900,00 €
Bicicletas Cycling 475,00 € 11 5.225,00 €
Relvado 40m x 15m 7.500,00 € 1 7.500,00 €

Total Investimento 14.625,00 €

Para o ano de 2015 pretendemos continuar a substituir de equipamentos no Complexo
das Piscinas descobertas. Estes equipamentos sao essenciais para garantir a qualidade

da dgua e consequentemente a seguranca dos utentes.

No seguimento do diversificacdio da oferta de modalidades aos seus utentes, é
sugerida a aquisicio de bicicletas de cycling, indo de encontro as sugesibes dos
nossos utentes. Dado o crescente aumento de practicantes de ciclismo e de BTT no
Municicio de Melgago e concelhos limitrofes, estamos certos de uma elevada procura e

adesao a esta nova modalidade.

0O o grande investimento para o préximo ano de 2015 é a de construgdo de um espaco
relvado de 40 metros por 15 metros de largura. A constru¢do deste espaco, destinado
na preferencialmente para o treino de guarda redes, tdm como finalidade aumentar a
qualidade do servico rpestado as as equipas que procuram Melgaco para realizar as
suas concentragbes de pré-época e minimizar os estragos que este tipo de treino

provoca no relvado principal.

A criacdo deste espacos passaria pela criacdo de uma caixa de relva de 40x15 metros,
com sistema de drenagem e de rega e vedacao idéntica a existente,



Plano de Actividades 2015

Gestdo de equipamentos e Actividades Desportivas
Actividades fisicas e desportivas

Esta comprovado que a pritica desportiva ou a actividade fisica regular & um factor
determinante na melhoria da qualidade de vida das pessoas. A Melsport - Melgaco,
Desporto e Lazer E.M. tém um papel fulcral na forma de colocar i disposicdo da
populagao condicbes para a pratica da actividade fisica.

Centro de Estagios

Para 0 ano de 2015 continuaremos a reforcar a promociao do Centro de Estagios junto
de equipas desportivas profissionais nacionais e estrangeiras, tentando captar e
organizar estdgios desportivos, capitalizando os equipamentos desportivos de
exceléncia e aproveitando a para divulgar o Municipio de Melgaco.

Continuar a trabalhar com as diversas unidades de alojamento existentes, bem como a
promocao do turismo de aventura, ambiental e gastronémico.

Elencamos de seguida os principais objectivos actividades para o ano de 2014 ao nivel
do Centro de Estdgios - vertente desporto competicio:

* Promocdo do Centro de Estdgios junto de clubes e associacbes desportivas
nacionais e estrangeiras;

» Organizacao de estigios desportivos de equipas profissionais nacionais e
estrangeiras e respectivos jogos treino;

* Organizagdo de show camps em parceria com outras entidades:

* Abertura de novos mercados e novas modalidades:

* Apoio ao clube local nas suas mais diversas camadas:

Centro de Estaglos - vertente desporto de lazer e amador:

» Continuar a promover a generalizacdo da actividade fisica e o acesso 3 pratica
desportiva;

* Manter o nimero de utentes das diversas valéncias e aulas de grupo do Clube
de Saude;

* Aumentar o ndmero de utilizacBes das nossas instalagbes

» Promover as aulas de grupo de fitness e danca nomeadamente as ja existentes:
Step, Zumba, treino funcional, hip-hop, etc. e promover a abertura de novas
modalidades, indo ao encontro das pretensées dos utentes:
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e Efectuar ac¢des de promocgdo dos servicos/valéncias do Centro de Estagios de
Melgaco junto dos municipios espanhdis abrangidos pelo acordo de
cooperacdo transfronteirica;

+ Continuar a apoiar o projecto “Actividade”, promovendo conjuntamente com as
IPSS, juntas de freguesia e demais organizagdes a actividade fisica na
populacdo sénior;

# Celebracdo da Gala Dance & Fitness;

e Celebracdo do Dia Mundial da Danca;

s (Celebragiao Dia Mundial da Crianca;

s Celebracao Dia Mundial do Coragdo;

e Open day Centro de Estagios;

e Organizacdo de Formagdes e workshops tematicos

=« Implementacao de um grupo de corrida semanal.

s Realizacdo do | MAT- Melgago Alvarinho Trail, em parceria com outros agentes
do Municipio;

» Candidatura para organizacao do | XCO - Melgaco, integrado no campeonato

regional promovido pela Associaciao de Ciclismo do Minho

Complexo de Piscinas da Vila de Melgaco

e Promocdo da natagio e diversas modalidades existentes na Piscina da Vila de
Melgaco;

= Abertura de novas modalidades;

» Apoio a populagdo escolar nos seus diversos niveis de ensino

= Open day na Piscina da Vila, com aulas de Grupo;

» Escola de Natacdo Melsport;

Complexo de Piscinas Descobertas

¢ Funcionamento durante a época balnear;
« Hidroginastica ao ar livre 2 vezes por semana na parte da manha
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