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REGULAMENTO INTERNO DO

CONSELHO LOCAL DE ACCAO SOCIAL DE MELGACO

Preambulo

A resolucdo do Conselho de Ministros n° 197/97,18ede Novembro, criou as
condicOes para implementacdo dos Conselhos Loeafscdédo Social qualificando-os
como Orgaos de articulagio e cooperagdo. Com essacio pretende-se, entre outros
objectivos, incentivar as redes de apoio sociagirado de ambito local, contribuindo,
através da conjugacdo de esforcos das diferentedades envolvidas, para o
desenvolvimento social local.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

Objecto
O presente regulamento interno destina-se a defiairdar a conhecer os principios a
gue obedece a constituicdo, organizacéo e funciem@ndo Conselho Local de Acgao
Social de Melgaco, abreviadamente designado porSCkAnstituido a 06/09/2002, nos
termos da Resolucdo de Concelho de Ministros 7?2979 de 18 de Novembro, que
institui a Rede Social e do Decreto — Lei n.° 106 de 14 de Junho, que consagra 0s
principios finalidades e objectivos da Rede Sock@m como, a constituicao,
funcionamento e competéncia dos seus 6rgaos.

Artigo 2°
Natureza

1. O CLAS de Melgaco é um o6rgao local de concertacéongregacdo de esforcos,
funcionando como um espaco privilegiado de diadleganalise dos problemas,
visando a erradicacdo ou atenuacgéo da pobrezdus@acsocial pela promogao do
desenvolvimento social local.

2. O CLAS de Melgaco é constituido por entidades pablie privadas com ou sem
fins lucrativos, com intervencdo directa ou indizeoa area social e a que ele
adiram de livre vontade.

3. O CLAS de Melgaco baseia-se num trabalho de parcalargada, efectiva e
dindmica e visa o planeamento estratégico da ieeao social local, que articula a
intervencao dos diferentes agentes locais paraendelvimento social.

4. As decisdes tomadas no CLAS de Melgaco devem, nagiea de compromisso
colectivo, constituir indicagdes que influenciemt@madas de decisdo de cada um
dos parceiros.
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Artigo 3°
Objectivos
O CLAS de Melgaco tem como principais objectivos:

a) Combater a pobreza e a exclusdo social, promovendwlusdo e coesao
sociais;

b) Promover o desenvolvimento social integrado atral@smplementacdo do
planeamento integrado e sistematico, que potemcergsas, competéncias e
recursos;

c) Contribuir para a concretizacdo, acompanhament@aleagdo dos objectivos do
Plano Nacional de Acgéo para a Inclusao (PNAI);

d) Garantir a integracdo dos objectivos da promocdia pagualdade de género,
constantes do Plano Nacional para a Igualdade (RH instrumentos de
planeamento;

e) Garantir uma maior eficacia e uma melhor cobertuoaganizacéo do conjunto
de respostas e equipamentos ao nivel local;

f) Criar canais regulares de comunicagdo e informag#re os parceiros e a
populacdo em geral.

CAPITULO Il
ESTRUTURA ORGANICA

Artigo 4°
Estruturas organicas da Rede Social
A Rede Social do Concelho de Melgaco, € compostaimoConselho Local de Acgéo
Social que integra o Plenario e respectivo Nuclgechktivo, Comissées Sociais Inter
Freguesias, adiante designadas por CSIF.

_Artigo 5°
Ambito Territorial
O ambito territorial do CLAS de Melgaco é o concette Melgaco.

Artigo 6°
Sede de Funcionamento
O CLAS de Melgaco tem sede nas instalacdes da @akhanicipal de Melgaco, sita
no Largo Hermenegildo Solheiro — Vila, a qual éorsavel pelo apoio logistico ao
seu funcionamento.

Artigo 7°
Composicéo do CLAS de Melgaco
1. Integram o CLAS as seguintes entidades:
a) Municipio de Melgaco
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b) Agrupamento de Escolas de Melgaco

c) APPACDM - Centro de Reabilitacdo de Prado

d) Centro Distrital de Seguranca Social de Viana dst€la

e) Centro de Saude de Melgaco

f) Direccédo Regional de Agricultura Entre Douro-e-Minh
g) |IEFP — Centro de Emprego de Valenca

h) Instituto Portugués da Juventude — Delegacao dea\da Castelo
i) Junta de Freguesia de Alvaredo

J) Junta de Freguesia de Castro Laboreiro

k) Junta de Freguesia de Chavides

I) Junta de Freguesia de Cousso

m) Junta de Freguesia de Cristoval

n) Junta de Freguesia de Cubalh&o

0) Junta de Freguesia de Fides

p) Junta de Freguesia da Gave

g) Junta de Freguesia de Lamas de Mouro

r) Junta de Freguesia de Pagos

s) Junta de Freguesia de Paderne

t) Junta de Freguesia de Parada do Monte

u) Junta de Freguesia de Penso

v) Junta de Freguesia de Prado

w) Junta de Freguesia de Remoaes

X) Junta de Freguesia de Roussas

y) Junta de Freguesia de S. Paio

z) Junta de Freguesia da Vila

aa)Parque Nacional da Peneda-Gerés

bb)Santa Casa da Misericérdia de Melgaco

cc) Escola Profissional do Alto Minho Interior

dd)Instituto da Droga e da Toxicodependéncia
ee)Associacao Cultural, Desportiva e Recreativa “MetgRadical”
ff) Casa do Povo de Melgaco

gg)Associacdo Humanitaria dos Bombeiros VoluntarioMetgaco
hh)Associacao de Pais dos Alunos do Agrupamento del&sde Melgaco
i) Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo de Melgaco

jJ) Delegacao Local de Viana do Castelo da ACAPO

kk) Centro Paroquial e Social de Parada do Monte

[l) Centro Paroquial e Social de Chavides

mm) Associac¢ao Cultural e Recreativa de Rouss&s-Cucos”
nn) Centro Desportivo e Cultural de S. Paio

00) Associacao Cultural e Desportiva de Paderne

pp) Associacao Cultural e Recreativa Santiago de Penso
gq) “A Batela” — Associacao Recreativa, Cultur&esportiva
rr) Associacao D. Paterna
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2.

Artigo 8°
Estruturas do CLAS
O CLAS é constituido pelo Plenério e pelo Nucleedtmivo.
Para prossecucao dos objectivos do CLAS, podencrsetos grupos de trabalho
tematicos, de caracter sectorial ou territorial,reaposta a multidimensionalidade e
transversalidade das problematicas que requeiratnatamento especifico.

SECCAO |
Plenario do CLAS

Artigo 9°

Do Plenario
O Plenario é uma estrutura de caracter deliberatmde tém assento o0s
representantes das instituicdes referidas no arttjo
O CLAS é presidido pela Vereadora da Solidariedaaigal, Educacdo e Cultura,
com competéncias delegadas sem possibilidade delsg@acao.
Os membros das entidades que constituem o CLASdéngatoriamente, de estar
mandatados com poder de decisao.

Artigo 10

Adeséo e processo de constituicdo
O processo de adesdo ao Plenario do CLAS de Melgaconcretizado em
formulario préprio.
A constituicdo do CLAS de Melgaco é feita em segsdéonéria, ficando registada
em acta assinada por todos os parceiros aderentes.
A adesédo de entidades privadas bem como de pedspastas a contribuir de
modo relevante para o desenvolvimento social locatece da aprovacdo de
metade, mais um, dos membros que compdem o CLAS.

Artigo 11°
Competéncias do Plenério
Compete a Presidéncia de CLAS:
a) Representar o CLAS;
b) Convocar sessdes ordinarias e extraordinarias;
c) Admitir as propostas e informagoes;
d) Dirigir os trabalhos, nomeadamente os pontos dadage
e) Presidir as sessofes, declarar a sua aberturansaspeu encerramento;
f)  Conceder a palavra aos membros e assegurar o cuempoi da agenda;
g) Limitar o tempo de uso da palavra para assegutano funcionamento
dos trabalhos;
h) Dar oportuno e resumido conhecimento ao plenéri® idéormacdes,
explicacdes e convites que lhe forem dirigidos;
i)  Por adiscussao e votagéo as propostas e inforsiacée
j)  Tornar publico as deliberacdes aprovadas pelo ptena
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2.

K)
)

Informar o plenério de todos os pareceres emiféds nlcleo executivo;
Assegurar em geral o cumprimento do regulamentsaldliberacdes.

Compete ao Plenario do CLAS desenvolver as comgegestatuidas no artigo

26.

a)
b)
c)

d)

e)

f)

¢)

h)
)

)

K)
)

° Do Decreto-Lei 115/2006:

Aprovar o seu regulamento interno;

Proceder a constituicdo do seu nucleo executivo;

Criar grupos de trabalhos tematicos, sempre qusidenados necessarios
para o tratamento de assuntos especificos;

Fomentar a articulacdo entre organismos publicestelades privadas,
visando uma actuacgéo concertada na prevencaolag@&salos problemas
locais de excluséo social e pobreza;

Promover e garantir a realizacdo participada dgndistico social, do
plano de desenvolvimento social (PDS), e dos réispsglanos de acgcao
anuais;

Aprovar e difundir o diagnéstico social e o PDSsimscomo 0s seus
respectivos planos de acc¢éo anuais;

Promover a participacdo dos parceiros e facultaia ta informacao
necessaria para a correcta actualizacdo do sisterimdormacao nacional
a disponibilizar pelo Instituto de Seguranca So¢&s, 1.P;

Avocar e deliberar sobre qualquer parecer emitalo pulcleo executivo;
Tomar conhecimento de protocolos e acordos celebragtre o Estado, as
autarquias, as instituicbes de solidariedade secialitras entidades que
actuem no concelho;

Apreciar 0s problemas e propostas que sejam apagsanpelas CSIF, ou
por outras entidades, e procurar as solucfes rem@sssmediante a
participacéo de entidades competentes representadasio, no concelho
local de accéo social;

Avaliar, periodicamente, a execucdo do PDS e dwsoglde accéo;
Promover ac¢des de informacao e outras iniciatiugsvisem uma melhor
consciéncia colectiva dos problemas sociais;

Submeter a decisédo das entidades competentes siapie propostas que
ndo se enquadrem na sua area de intervencao;

Artigo 12°
Funcionamento do Plenario

1. O CLAS de Melgaco funciona em quatro plenarios enua
2. O CLAS de Melgaco podera reunir-se extraordinarigmeem Plenario, por
iniciativa da sua presidéncia ou quando solicitado, pelo menos, metade dos
membros que o compdem, devendo para o efeito setica uma convocatoria da
presidéncia, com uma antecedéncia minima de des @ com a indicacdo do
assunto que se deseja ver tratado.
As convocatorias sdo sempre feitas pela presid@oc@LAS, e remetidas com oito
dias de antecedéncia, seguindo a convocatoriago@ia;

a) Das convocatérias deve constar a ordem de trabahos textos das

3.

propostas a apreciar;
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b) No inicio da sessdo os membros do plenério fixaréespectiva duragéo,
bem como a da realizacdo ou ndo de um intervalo;
c) Os assuntos que, por falta de tempo, ficarem padidetransitardo para a
agenda de um plenario extraordinario a realizaresgrazo de quatro dias.
Sempre que necessario, 0 CLAS de Melgaco poder@niaayzse em grupos de
trabalho.

Artigo 13°

Quérum e deliberacbes
Em caso de falta de quérum, o plenario reunird zguiminutos depois com 0s
membros presentes.
O CLAS delibera por maioria de votos dos membr@sgmtes, ndo contando as
abstencdes para o apuramento de maioria e em easmpate o0 presidente tem
direito de voto de qualidade.
Cada membro do plenério tem direito a um voto.
As propostas sdo submetidas a votacéo imediataraesgguir a sua discussao.

Artigo 14.°

Actos do CLAS
Os actos do CLAS de Melgaco séo inscritos em amteesa forma de propostas,
resolucdes e informacdes, devidamente numeradasieéas.
O CLAS de Melgaco pode deliberar ndo submeter acéot determinada proposta e
enderecé-la para o Nucleo Executivo ou Grupo dbdlina a fim de a aprofundar,
estudar e testar.
As propostas aprovadas sao inscritas em acta ceswucdes ou informacdes.

Artigo 15°

Actas e Registos de Presencas
De cada reunido é lavrada uma acta, onde se megadaassuntos tratados, a qual
serd anexada a folha de presencas, que sera dpreziaprovada na reunido
seguinte.
A responsabilidade de elaboracdo da acta caba@@nicia a entidade que detém a
Presidéncia do CLAS.
Em caso de deliberacdes urgentes sera elaboram@maciminuta que sera posta a
aprovacao dos membros presentes.

Artigo 16°
Direitos e deveres dos membros do CLAS

. Constituem, entre outros, direitos dos memboo€IdAS:

a) Estar representado em todas as reunifes @ermiriCLAS;

b) Ser informado, pelos restantes membros do Cld&Stodos os projectos,
medidas e programas de intervenc¢éo social da mésaderritorial;

c) Aceder a toda a informacao produzida no andawactividades do CLAS.
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2. Constituem, entre outros, deveres dos membr@y é&&:
a) Informar os restantes parceiros do CLAS acaecedos 0s projectos, medidas
e programas de intervencédo social da mesma éaréartat;
b) Garantir a permanente actualizacéo da basadtesdocal;
c) Participar activamente na realizacdo e actaglia do diagndstico social, plano
de desenvolvimento social e planos de accéo;
d) Colaborar, mediante disponibilizacdo dos recimxistentes, na elaboracéo,
implementacéo e concretizacdo do plano de accao.
3. O ndo cumprimento dos deveres referidos no,refr2prazo razoavel, determina a
suspensao temporaria ou definitiva, a definir eomi@ plenaria, com aprovacdo de
metade, mais um, dos membros que compdem o CLAS.

SECCAO Il
Nucleo Executivo

Artigo 17°

Composic¢éo do Nucleo Executivo
1. O ndcleo executivo é composto por niumero impaeldmentos, nao inferior a
trés e ndo superior a sete.
2. Integram obrigatoriamente o ndcleo executivoreggntantes da Seguranca
Social, da Camara Municipal e de uma entidade sesnldcrativos eleita entre os
parceiros deste grupo.
3. Os elementos do nucleo executivo ndo abrangiets n.° 2 sédo eleitos pelo
CLAS de dois em dois anos.

Artigo 18°
Competéncias
1. Sao competéncias do Nucleo Executivo do CLAS:

a) Elaborar o regulamento interno do CLAS;

b) Executar as deliberacdes tomadas pelo plenérid &sC

c) Elaborar proposta do plano de accédo anual do CLA® eespectivo
relatério de execucao;

d) Assegurar a coordenacao técnica das accOes reaizad &mbito do
CLAS;

e) Elaborar o diagnostico social, o plano de desemvarto social e os
respectivos planos de acg¢éo anuais;

f) Proceder a montagem, do Sistema de Informacdo eudioatdo que
favoreca a actualizagdo permanente e a partilhainf@macao
indispensavel a circulacdo da informacdo entre ascegos e a
populacdo em geral;

g) Colaborar na implementacédo do sistema de informagéional;

h) Dinamizar os diferentes grupos de trabalho queeogrio do conselho
local de accéo social delibere constituir;

1) Promover accbOes de formagdo para os parceiros,caieloacom as
necessidades existentes;
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J) Acompanhar a execugao dos planos de ac¢ao anuais;

k) Elaborar os pareceres e relatérios que lhe sejaaitatos pelo CLAS;

l) Estimular a colaboracdo activa de outras entidgulddicas ou privadas,
na prossecucao dos fins do CLAS;

m) Emitir pareceres sobre candidaturas a programasonzas ou
comunitarios fundamentados no diagnoéstico sociahoe plano de
desenvolvimento social;

n) Emitir pareceres sobre a criacdo de servicos epamEntos sociais,
tendo em vista a cobertura equitativa e adequadaonoelho, assim
como o impacte das respostas em matéria de igwaldadgénero,
designadamente na conciliagéo da vida familiar @dtaprofissional.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 19°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor logo quevadm por maioria dos presentes,
em reunido do Plenario.

CLAS de Melgaco

Data 23/03/2007



