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Procedimento concursal comum de recrutamento de trabalhadores para a constituicao de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo certo, para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de
pessoal 2025 para exercer fungdes no Servico de Informagdo Geografica na Divisdo de Planeamento e

Gestdo Territorial.

Projeto de Lista

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 25.2, conjugado com o disposto no artigo 16.2 da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico o projeto de lista dos resultados obtidos no

método de selegdo avaliagdo curricular.
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1 |Bernardo Mendes de Sotto Mayor Pizarro a)

2 | Claudia Raquel Rebelo Neves Antunes a)

3 |Jodo Pedro Pereira da Silva Mendes 14,20

4 |Patricia Celeste Rodrigues Afonso a)

5 | Tiago Dinis da Cruz Santos Fernandes 14,20 1

a) Candidato excluido pela valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selegdo.

Melgaco, 24 de abril de 2025.
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